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Preambula

Riaditel Sukromného konzervatéria Dezidera KardoSa, so sidlom Gagarinova 2490/13, 955 01
Topolcany, ICO: 42 120 420 - (dalej len ,SKDK" alebo ,3kola”) vydéava v stlade s ust. §-u 153 zakona
¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,8kolsky zékon”) tento Skolsky poriadok SKDK TO s cielom
upravit organizaciu, prevadzku a vnutorny rezim skoly, dosiahnut ciele vychovy a vzdeldvania Ziakov
SKDK v stlade s ustanoveniami $kolského zakona, s cielom upravit najma:

- podrobnosti o vykone prav a povinnosti Ziakov a ich zdkonnych zastupcov v skole,

- pravidla vzdjomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi a ostatnymi zamestnancami skoly,

- podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a ich ochrany pred sociélno-

patologickymi javmi, diskriminaciou a nasilim.

Tento Skolsky poriadok SKDK TO (dalej len ,poriadok”) je zavdzny pre vdetkych Ziakov, ktori sa
z(&asthuju na vychovno-vzdeldvacom procese v SKDK. Ziaci st povinni riadne dochadzat do gkoly
a bez vyhrad sa riadit pokynmi skoly a tymto poriadkom. V zaujme naplnenia prava na vzdelanie skola
zabezpecdi vnutorny chod skoly, organizéciu Zivota Ziakov a podmienky pre optimalne medziludské
vztahy tak, aby cas straveny v skole bol maximalne efektivne vyuzity z hladiska vzdelavania a

mimoskolskej ¢innosti.

Skola sa désledne riadi ustanoveniami Deklaracie prav dietata a Dohovorom OSN o pravach dietata,

Listinou zakladnych prav a slobéd vo vztahu k ziakom, ucitelom a ostatnym zamestnancom skoly.

Skolsky poriadok SKDK TO bol vydany v stulade s Ustavou Slovenskej republiky, so zakonom &.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon), so zdkonom ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave a
Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Vyhlaskou
MSWVa$ SR &. 224/2022 Z. z. o strednych kolach v zneni neskorsich predpisov, Vyhlagkou MSVVa$S SR
224/2022 Z. z. o ukoncovani $tudia na strednych $koléch v zneni neskorsich predpisov, metodickym
pokynom ¢. 21/2011-R na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych $kél, Metodickym usmernenim k
hodnoteniu a klasifikacii maturitnej skisky a k opravnym skiskam externej asti, pisomnej formy interne;j
Casti a Ustnej formy internej &asti maturitnej skasky, Vyhlaskou MSWaS SR 75/2023 Z.z. o
podrobnostiach o poziadavkdch na zariadenia pre deti a mladdez a dal$imi stvisiacimi pravnymi

predpismi uc¢innymi v Slovenskej republike.
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. Organizéacia vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost v SKDK vykonavaju pedagogicki zamestnanci, odbornt ¢innost
vykonédva odborny zamestnanec — vychovny a kariérny poradca, skolsky koordinator prevencie
drogovych zévislosti a dalsich socialno-patologickych javov, Specidlny pedagédg. Pedagogicky
zamestnanec ma v suvislosti s vykonom pedagogickej ¢innosti a odborny zamestnanec v suvislosti s
vykonom odbornej ¢innosti postavenie chranenej osoby.

V skole sa zriaduju triedy denného $tudia s poc¢tom najviac 31 Ziakov. Pocet Ziakov nad 31 sa méze
zvysit v pripadoch ustanovenych v § 33 ods. 2 $kolského zakona.

Na vSeobecné a odborné vyucovanie su triedy delené na skupiny v stlade s u¢ebnym planom. Pri
stanoveni poctov ziakov sa prihliada na charakter vyucovacieho predmetu a podmienky skoly ako aj
na poziadavky na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci. Vyucovanie sa uskuto¢nuje formou
vyucovania kolektivneho, skupinového a individualneho.

Vieobecné a odborné vyudovanie sa uskutoghuje podfa Skolskych vzdeldvacich programov
jednotlivych odborov, ktoré st vypracované v stlade so Statnym vzdelavacim programom, ktorého
stcastou su schvalené ucebné plany, u¢ebné osnovy a predmetové Standardy.

Vyuc€ovanie prebieha v ucebnych priestoroch podla schvalenych normativov technického
zabezpecenia SKDK. Rozvrh hodin podla 1. vety tohto bodu je povinny respektovat kazdy ziak
a kazdy pedagogicky zamestnanec.

Vzhladom na $pecificky charakter vyucovania a pripravy ziakov na vyucovanie (najma vyucovacie
hodiny rozlozené v rdmci rozvrhu hodin do celého dna, cviéné hodiny, ¢lenité delenie tried, atd') je
¢as od 7.00 h. do 19.30 h v pracovnych dioch roka vyhradeny vyluéne na vyucovanie a pripravu
Ziakov.

Kazdy ziak SKDK ma pravo zdrziavat sa v budove skoly v pracovnych dnioch od 7.00 h. do 19.45
hod. Cez soboty, nedele, pripadne v inom ako uvedenom ¢ase ma Zziak pravo zdrziavat sa v budove
Skoly iba v pritomnosti pedagéga, za predpokladu, ze jeho pritomnost je odévodnena:
vyucovacimi hodinami vyplyvajicimi z rozvrhu hodin,

preukéazatelnou pripravou na vyucovanie,

plnohodnotnym vyuzivanim cvi¢nych hodin,

pripravou na planované koncerty, sitaze, predstavenia a iné skolou organizované akcie,

Ucastou na organizovanych triednych alebo celoskolskych spolo¢enskych podujatiach.
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h) Poziadavky voci vedeniu skoly (potvrdenia, Ziadosti a pod.) Ziaci (zdkonni zastupcovia neplnoletych
ziakov) predkladaju pisomne, alebo osobne prostrednictvom administrativnej pracovnicky vyluc¢ne v
uradnych hodinéach: (pondelok - piatok od 8,00 h. do 15.00 h).

i) Informécie o Ziakoch mézu ich zakonni zastupcovia ziskat cez elektronicky informacny systém
EduPage, na triednych schédzkach rodi¢ovského zdruzenia, na zaklade vopred dohovorenej
osobnej konzultacie s triednym ucitefom, ¢i inym ucitelom, riaditelom Skoly, zéstupcom riaditela
skoly.

) Vyucovacia hodina trva 45 minut.

Casovy rozpis vyucovacich hodin:
0. hodina 7.00 7.45
1. hodina 7.50 8.35
2. hodina 8.40 9.25
3. hodina 9.45 10.30
4. hodina 10.35 11.20
5. hodina 11.25 12.10
6. hodina 12.15 13.00
Obedna prestavka 13.00 13.45
7. hodina 13.45 14.30
8. hodina 14.35 15.20
9. hodina 15.25 16.10
10. hodina 16.15 17.00
11. hodina 17.05 17.50
12. hodina 17.55 18.40
13. hodina 18.45 19.30

k) Otvaracie hodiny SKDK:
- v pondelok az piatok od 6.40 hod. — do 19.45 hod.

- v sobotu podla individualnej potreby
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Zakladné préava ziakov a ich zakonnych zastupcov

Kazdy ziak SKDK ma pravo:
na rovnopravny pristup k vzdelavaniu bez rozdielu rasy, pohlavia, reci, nabozenstva, politického
alebo iného presvedcenia, narodného alebo socidlneho pévodu, majetkového alebo iného
postavenia jeho rodic¢ov;
na vzdelanie zamerané na vyvoj jeho osobnosti, rozvoj talentu, rozumovych a fyzickych schopnosti;
na zabezpecenie individuadlneho pristupu respektujic jeho schopnosti a moznosti, nadanie a
zdravotny stav v rozsahu ustanovenom skolskym zakonom;
na Uctu voci nemu a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexualnemu nasiliu,
proti vSetkym formam zanedbavania, krutosti a zneuzivania;
na vychovu a vzdeldvanie v zdraviu bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom prostredi;
na poskytnutie alebo sprostredkovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim
a vyuzivanie pomoci vychovného poradcu so zarukou diskrétnosti v pripade akychkolvek tazkosti;
na slobodnu volbu volitelnych a nepovinnych predmetov v stlade so svojimi moznostami, zaujmami
a zélubami v rozsahu ustanovenom vzdelavacim programom;
na informaécie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov;
na ochranu osobnych Gdajov v zmysle platnej legislativy;
na vzdelavanie podla individualneho ug¢ebného planu za podmienok podla ust. §-u 26 Skolského
zékona;
vyuzivat zariadenia, pomocky, materialy a priestory skoly v stlade s podmienkami prevadzky skoly
na rozvijanie svojich schopnosti, zru¢nosti a vedomosti;

vopred poznat kritérid hodnotenia a klasifikacie vo vSetkych predmetoch;

m) vyjadrit primeranym spésobom v duchu zasad demokracie, humanity a tolerancie svoj nazor v rdmci

diskusii na vyucovani, na triednickych hodinach;

z(&astnit sa na Ziackej samosprave v ramci triedy a gkoly, volit a byt voleny do organov Ziackej
skolskej rady;

volit a byt voleny za ¢lena Rady skoly zastupujlceho zaujmy Ziakov v skolskej samosprave;

na umoznenie $tudia v zahranidi;

zUcCastriovat sa na praci v krizkoch, ktoré st organizované skolou;

vytvérat a organizovat mlédeznicke zdruzenia v zmysle platnych predpisov;

zUcCastrovat sa na sutaziach, ktorych obsah je blizky zameraniu skoly;
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t) v odbévodnenych pripadoch poziadat (osobne, alebo neplnolety Ziak prostrednictvom svojho
zékonného zéstupcu) riaditela $koly o komisionélne preskisanie;
u) zucastnovat sa na akciach organizovanych skolou (exkurzie, vylety, prednasky, workshopy, vymenné

pobyty a iné podujatia);

.2 Ziak SKDK so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo:

a) navychovu a vzdelavanie s vyuzitim Specifickych foriem a metéd, ktoré zodpovedajd jeho potrebam,
a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tdto vychovu a vzdeldvanie umoznuju;

b) pouzivat pri vychove a vzdelavani $pecialne didaktické a kompenzacné pomdcky;

c) byt hodnoteny a klasifikovany so zohladnenim jeho postihnutia.

1.3 Z&konny zéstupca neplnoletého Ziaka mé pravo:

a) Podavat v mene Ziaka Ziadosti, ozndmenia, opravné prostriedky proti rozhodnutiam riaditela a skoly,
poskytovat suhlasy suvisiace so stidiom Ziaka v stlade s ustanoveniami Skolského zdkona, byt
prizvany na prerokovanie zélezitosti tykajucich sa $tudia ziaka vyzadovanych zakonom;

b) Preberat a prijimat pisomnosti, rozhodnutia a iné listiny a elektronické spravy v systéme EduPage
tykajlce sa ziaka;

c) Poskytovat informovany slhlas s Gcastou Ziaka na kurzoch na ochranu Zivota a zdravia, kurzoch
pohybovych aktivit v prirode, exkurziach, skolskych vyletoch a dalsich aktivitdch organizovanych
SKDK;

d) Byt privolany, ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost a zdravie ostatnych Ziakov,
ostatnych Gcastnikov vychovy a vzdelavania alebo nardsa vychovu a vzdelavanie do takej miery, Ze
znemoznuje ostatnym Gcastnikom vychovy a vzdelévania vzdelavanie;

e) Pred prijatim dietata so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do skoly byt pouceny o
vSetkych moznostiach vzdelavania jeho dietata;

f) Nazerat do pisomnych a inych prac ziaka, informovat sa o jeho Studijnych vysledkoch, poskytovat

vyjadrenia.
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. Zékladné povinnosti Ziakov a ich zdkonnych zastupcov

.1 Ziak SKDK mé4 zakladné povinnosti :

a)

dodrziavat bez vyhrad tento Skolsky poriadok SKDK TO a dalsie vnitorné predpisy $koly vydané
riaditelom Skoly. Tato povinnost plati aj pocas exkurzii, pedagogicko-umeleckej praxe, vyucovace;j
praxe, workshopov, vyletov a inych podujati organizovanych skolou;

reSpektovat pokyny zamestnancov skoly, ktoré su v slulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a vnitornymi predpismi skoly;

neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych osob zlcastrujucich sa vychovy a vzdelavania
a dalsich oséb opravnene sa zdrzujucich v budove skoly;

aktivne a pravidelne si osvojovat zasady humanity, demokracie a tolerancie a spravat sa podla nich
v $kole i mimo nej;

spravat sa vzdy zdvorilo, slusne a Uctivo ku vSetkym pedagdgom, ostatnym zamestnancom skoly,
rodicom; k spoluziakom sa spravat priatelsky a taktne;

pri prvom stretnuti pocas dna zretelne pozdravit pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov
skoly;

chranit pred poskodenim majetok skoly a majetok, ktory skola vyuziva na vychovu a vzdeldvanie;
chranit pred poskodenim ucebnice, ucebné texty, u¢ebné pomdcky, ktoré mu boli zapozi¢ané a na
konci skolského roka ich kompletné a neposkodené vrétit v uréenom case; za stratené ucebnice
zodpoved3 a je povinny zabezpedit na vlastné naklady za ne nédhradu;

zUcastriovat sa vSetkych povinnych, volitelnych a nepovinnych predmetov, na ktoré sa preukézatelne
prihlasil, kultdrnych, umeleckych, spoloc¢enskych a ostatnych akcii organizovanych SKDK;
ospravedInit vopred, najneskér vsak do 24 hodin nepritomnost na vyucovani triednemu ucitelovi;

v aredli skoly i mimo nej sa spravat spolocensky a eticky, zdrziavat sa prejavov neprimeranych
dévernosti a intimnych citovych prejavoy;

reprezentovat Skolu na sltaziach, kultirnych akcidch a inych podobnych podujatiach podla

rozhodnutia riaditela skoly alebo nim poverenej osoby;

m) vyjadrovat sa spisovne a slusne;

n)

o)

zachovavat cistotu a poriadok v ué¢ebniach a vietkych skolskych priestoroch;
byt vhodne, Cisto a slusne upraveny a pocas skolskych a kultirnych akcii byt primerane spolocensky

obleceny;
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p) nosit do skoly iba veci nevyhnutne potrebné na vyucovanie; peniaze a cenné veci méze mat ziak v
skole len na vlastni zodpovednost;

g) vcas hlasit zmeny osobnych udajov bezodkladne triednemu ucitelovi;

r) nazaklade navrhu lekéra pisomne poziadat riaditela skoly o oslobodenie od vykonévania niektorych
telesnych Ukonov alebo od vsetkych telesnych cvicent;

s) prichadzat na vyucovanie vcas, a to najneskér 10 minut pred jeho zaciatkom;

t) doplnit si domacim stidiom prebraté ucivo, ak bol z akychkolvek dévodov nepritomny na
vyucovant;

u) prichddzat na kazdu vyucovaciu hodinu pravidelne, véas, riadne pripraveny a systematicky sa
vzdeldvat; oneskoreny prichod Ziaka na vyucovanie a svojvolny odchod z vyucovacej hodiny sa
povazuje za porusenie zakladnych povinnosti Ziaka, ktoré riesi triedny ucitel v stlade so Skolskym
poriadkom a moznostami vyuzitia zadkonnych opatreni vo vychove;

v) nosit so sebou do skoly preukaz poistenca zdravotnej poistovne a platny preukaz ziaka (ISIC) ;

w) pouzivat aktudlne skolské webové vzdelavacie platformy (najma google mail, google disk, google
trieda).

lI.2  Povinnosti Ziaka tykajlce sa webovej aplikacie EduPage (komplexny $kolsky informaény systém):

(EduPage je skolsky informacny systém, ktorého funkciami s internetova ziacka knizka, elektronicka

triedna kniha, doméce ulohy, dochadzka, ospravedlfovanie nelcasti na vyucovani, rozvrh hodin

a dalsie funkcionality.)

a) na zaciatku sSkolského roka je Ziak povinny prihlasit sa pomocou vygenerovanych prihlasovacich
Udajov prevzatych od triedneho ucitela;

b) pravidelne sledovat zverejfiované informacie, vyzvy, pokyny, nariadenia a iné zmeny.

.3 Zékonny zastupca neplnoletého Ziaka mé povinnost:

a) Sledovat pravidelne zverejfiované informacie, vyzvy, pokyny, nariadenia ainé zmeny v systéme
EduPage, vcas reagovat a poskytovat spatni vazbu vo veciach, kde sa sucéinnost zakonného
zéstupcu ziaka vyzaduje;

b) Najneskér do 24 hodin od vzniku prekézky bréniacej v Gcasti Ziaka na vyucovani oznamit v systéme
EduPage triednemu ucitelovi, a zaroven ucitelovi profilového predmetu dévod nepritomnosti Ziaka;

c) V den nastupu ziaka do Skoly, najneskér véak do 3 dni od néstupu preukazat dévod celej doby
nelcasti ziaka v systéme EduPage spdsobom podla bodu VII.2.. Ak zdkonny zastupca nesplni tito
povinnost riadne a vcas, absencia Ziaka sa povazuje za neospravedlnend.

Nevedomost o riadne zverejnenych informaciach, vyzvach, pokynoch, nariadeniach a inych zmenach

nie je ospravedInitelna.
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IV. DalSie prava a povinnosti Ziakov

V.1 Na maturitné predmety sa ziak maturitného rocnika prihlasuje cez $kolsky informacny systém

EduPage v zmysle platnej a Ucinnej legislativy, o postupe pri prihlasovani kazdého Ziaka pouci

triedny ucitel;

IV.2  Ziak ma pravo na pridelenie uzamykatelnej skrinky v priestoroch gkoly;

IV.3  Ziak je povinny na hodiny praktickych odbornych predmetov, ktoré to vyzadujd, zaobstarat si

cvicebny Ubor pozadovany prislusnym pedagégom a tento Ubor mat na sebe pocas kazdej

vyucovace] hodiny praktickej odbornej pripravy.

V. Zakazy

V.1 Ziakom je prisne zakéazané:

a) prechovavat, predavat, uzivat, poskytovat ¢i propagovat akékolvek navykové latky, alkohol a drogy,
tiez zGcastnit sa na vyucovani resp. na mimoskolskych akciadch pod vplyvom tychto latok;

b) fajcit v priestoroch skoly a jej okoli a na mimoskolskych akciach organizovanych skolou v stlade so
zékonom ¢. 465/2005 Z. z. o ochrane nefajciarov v zneni neskorsich predpisov;

c) prindsat do skoly alebo na podujatia organizované skolou pornograficki literatdru, literattru
propagujlcu fasizmus, rasovl a inl neznasanlivost;

d) navstevovat webové stranky s tematikou pornografie, hrubého nasilia a stranky propagujice
fasdizmus, rasovu a int neznasanlivost;

e) akokolvek navonok prejavovat alebo propagovat psychické a fyzické nasilie, Sikanovanie, pripadne
akékolvek iné slovné a fyzické zastrasovanie;

f) akokolvek navonok prejavovat alebo propagovat rasovd, nabozenskd a ind neznasanlivost;

g) akoukolvek formou osocovat, znevazovat alebo inak hanlivo a neprimerane sa vyjadrovat o
pedagogickych, odbornych a dalsich zamestnancoch skoly;

h) prechovavat a donasat do skoly a na skolské akcie zbrane a predmety ohrozujuice Zivot a zdravie a

predmety, ktoré by mohli rozptylovat pozornost ziakov na vyucovant;
hrat v $kole karty a iné hazardné hry;
pisat na lavice, stolicky, steny, néstenky, poskodzovat alebo inym spésobom znehodnocovat skolské

zariadenie a majetok;

10



N4
®
5\,)\
SUKROMNE KONZERVATORIUM

DEZIDERA KVARDO§A
TOPOLCANY

k) pocas vyucovania vo vyucovacich priestoroch jest, pit a zaoberat sa aktivitami nesuvisiacimi s

vyucovanim;

pouzivat pocas vyucovacich hodin mobilné telefény — tie musia byt v ¢ase vyucovania vypnuté;
Opatrenia k pouzivaniu mobilného telefénu

Ziaci mézu priniest a pouzit mobilny telefén do $koly najmi z dévodu zabezpe&enia kontaktu s
rodiémi v pripade nestandardnych situacii — zdravotné problémy a ostatné naliehavé situécie. Ziaci
moézu pouzivat mobilny teleféon pre beznld komunikaciu len v case prestavok; pocas vyucovacej
hodiny musi ziak mobilny telefén vypnut. Je zakdzané pouzivat mobilny telefén, inteligentné hodinky
a pod. na zlepsenie vlastnych Studijnych vysledkov alebo studijnych vysledkov spoluziaka, na
monitorovanie situacie v triede, na snimanie a ukladanie snimok spoluziakov a zamestnancov skoly
bez ich vedomia a so znevazujucim zdmerom — kazdy ma pravo na ochranu svojej osoby. Z hladiska
bezpecnosti a ochrany zdravia je nepripustné a zakadzané vyuzivat v Skole zdroje elektrickej energie
na nabijanie mobilného telefénu. Ziak neodklada mobilny telefén na také miesta, kde by mohol byt
odcudzeny. Pred vyucovacimi hodinami  ho odkladd na miesto uréené vyulujicim. Pri

nerespektovani tychto nariadeni bude Ziakovi udelené vychovné opatrenie.

m) vyhotovovat zvukovy a obrazovy zdznam vyucovacej hodiny, komisionélnych skidsok bez sthlasu

vyucujiceho;

n) prijimat sikromné navstevy pocas vyucovania;

o) akymkolvek spésobom a na akykolvek tcel pedagéga podvadzat;

p) akakolvek forma plagiatorstva;

q) ziakom je prisne zakdzané vyhotovovat pocas vyucovacich hodin akékolvek zvukové, obrazové,

alebo zvukovo-obrazové zaznamy z tychto hodin na sikromné Gcely.

VI. Zasady spréavania ziakov

VI.1  Skolska dochadzka:

a) Zziaci prichadzaju do skoly najneskér 10 minut pred zaciatkom svojej prvej vyucovace] hodiny

teoretickej, 20 minut pred zaciatkom svojej prvej prakticko-odbornej vyucovacej hodiny; pred
vstupom do $koly si Ziaci ocistia obuv a v priebehu celého skolského roka sa prezivajd; rovnako

postupuju aj v pripade, Ze prichadzaju na poobednajsie vyucovanie;
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VI.2 Sprévanie zZiakov na vyucovani a podujatiach organizovanych skolou:

a)

Ziak prichadza na vsetky vyucovacie predmety, skolské podujatia véas, zaeviduje sa cez dochadzkovy
systém EduPage cipovym priveskom, pride riadne upraveny, so vSetkymi u¢ebnymi a skolskymi
potrebami, ktoré podla rozvrhu hodin potrebuje na vyucovanie;

na hodiny telesnej a Sportove] vychovy a prakticko-odbornej vyuc¢ovacej hodiny je zakdzané nosit
prstene, retiazky, volné nausnice, hodinky, piercing; Ziak ma pri sebe iba tie veci, ktoré nevyhnutne
potrebuje na vyucovanie; nenosi do skoly cenné predmety, veci, ktoré by nartsali pozornost Ziakov,
pripadne by mohli ohrozit zdravie a morélku ziakov (zbrane, vybusniny, drahé $perky, elektrické
spotrebice, zvierata atd’);

ziak pocas teoretickych vyucovacich hodin pozorne sleduje ucitelov vyklad i odpovede spoluziakov,
aktivne sa zapaja do vyucovacieho procesu, pracuje podla pokynov ucitela, nerusi vyucovanie;

pri skisani ma ziak ucebnice a zosity zatvorené, ak ucitel neurci inak;

ak sa ziak na vyucovanie nepripravi, alebo nema domacu Ulohu, ospravedini sa vyucujucemu
najneskér na zaciatku vyucovacej hodiny a uvedie a preukaze doévod nepripravenosti; rozhodnutie
o akceptacii dévodov ospravedinenia uvedenych Ziakom je v plnej kompetencii vyucujiceho;

ziak moze opustit triedu alebo uréené pracovné miesto pocas vyucovania len s predchadzajdcim
sthlasom vyucujiceho;

pred opustenim triedy kazdy Ziak urobi vo svojom okoli poriadok, vsetky odpadky odhodi do

odpadkového kosa v stlade so zverejnenymi pravidlami triedenia odpadoyv;

VI.3 Sprévanie Ziakov cez prestavky:

a)

b)

ziak sa sprava pokojne, umozni ostatnym pritomnym spoluziakom nerusene sa pripravovat na
nasledujldcu vyucovaciu hodinu;
nevyrusuje hluénym a vyzyvavym spravanim, nekrici, nebije sa, nevyklana sa z okien, ani z nich

nevyhadzuje odpadky;

c) ziak sa nezdrziava zbyto¢ne na toaletdch, nehadze smeti a odpadky do toaliet, pisodrov a umyvadiel.
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VII. OspravedIfiovanie zameskanych hodin

VIL1

VII.2

VIIL.3

Vil.4

VILS

VIL.6

Za relevantny dovod nepritomnosti Ziaka na vyucovani, ktory je ospravedinitelny, sa povazuje
najma: choroba, lekdrom nariadeny kludovy rezim na 16zku z dévodu ochorenia, alebo Urazu,
mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo nahle prerusenie premavky
hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine, Gcast Ziaka na sutaziach.
Za ospravedInenul nepritomnost Ziaka na vyucovani sa povazuje iba takd nepritomnost, ktora je
preukdzand vychovavatelom, zdravotnickym zariadenim, alebo poskytovatelom zdravotnej
starostlivosti, poskytovatelom dopravy, riaditefom skoly alebo inym prislusnym organom. Doklad
o nepritomnosti nahra do systému EduPage formou spravy s prilohou a zasle triednemu ucitelovi
zékonny zastupca neplnoletého Ziaka/plnolety Ziak.

Ak sa zZiak nezlcastni na vyucovani z dévodu vopred nepredvidatelného, jeho zékonny zastupca
(plnolety Ziak sam) je povinny najneskér do 24 hodin od vzniku prekazky braniacej v tcasti na
vyucovani ozndmit v systéme EduPage triednemu uditelovi, a zaroven ucitelovi profilového
predmetu dévod nepritomnosti. V der nastupu do skoly, najneskér véak do 3 dni od nastupu je
zékonny zéstupca/plnolety ziak povinny preukazat dévod celej doby svojej nelcasti v systéme
EduPage spdsobom podla bodu VII.2. Ak Ziak nesplni tito povinnost riadne a vcas, jeho absencia
sa povazuje za neospravedinend.

Ak zdkonny zastupca Ziaka (plnolety Ziak sam) do 24 hodin neoznédmi dévod nepritomnosti v
skole, vyzve ho triedny ucitel formou spravy v systéme EduPage, aby tak urobil. Ak zékonny
zéstupca (plnolety Ziak sdm) do 5 dni spésobom podla tohto ¢lanku nepoda triednemu ucitelovi
alebo skole relevantné vysvetlenie, triedny uditel tito skuto¢nost oznami riaditelovi skoly, ktory
pisomne vyzve Ziaka, resp. zdkonného zastupcu na predlozenie pisomného zdévodnenia Ziakovej
nepritomnosti.

Pripad, ked'Ziak s ukonéenou povinnou skolskou dochédzkou, ktory viac ako 10 dni od dorucenia
vyzvy riaditela na predlozenie pisomného zdévodnenia jeho predchadzajlcej nepritomnosti na
vyucovani nenastlpi opat na vyucovanie alebo nepreukdze dévod nepritomnosti, skola je
opravnena ulozit niektoré z vychovnych opatreni podla tohto skolského poriadku.

Ak sa pripad podla bodu VIL5 tohto poriadku tyka Ziaka, ktory nema splnend povinnud skolskd
dochadzku, riaditel skoly v prvy den po uplynuti lehoty uréenej v pisomnej vyzve zasle miestne
a vecne prislusnému spravnemu organu starostlivosti o deti a mladez oznédmenie o zanedbani

povinnej skolskej dochadzky.
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Ak Ziak pravidelne, ucelovo vymeskava urcité vyucovacie hodiny, riaditel v spolupréci s triednym
ucitelom rozhodne o dalSom postupe a ulozeni opatreni vo vychove.

Sucet minut neskorych prichodov na vyucovanie, ktory dosiahne 45 minut je v systéme EduPage
posudzovany ako neospravedinend hodina.

Ak sa ziak nezucastni vyucovania z dévodu reprezentécie skoly alebo Ucasti na inej skolskej akcii
so sthlasom triedneho uditela, jeho nepritomnost sa zaznamenava do elektronickej triednej

knihy. Takto vymeskané hodiny sa povazuju za ospravedinené.

VII.10 V zneni zékona €. 120/2024 Z. z. s G¢innostou od 1. jina 2024 Ak nepritomnost Ziaka z dévodu

VIL11

ochorenia trva najviac 5 po sebe nasledujucich vyuc¢ovacich dni a sihrnne pocas mesiaca najviac
10 vyucovacich dni, nepritomnost sa ospravedifiuje bez predlozenia potvrdenia od lekéra. Ak
nepritomnost Ziaka z dévodu ochorenia trva viac ako 5 po sebe nasledujicich vyucovacich dni
alebo suhrnne pocas mesiaca viac ako 10 vyucovacich dni, vyzaduje sa aj predlozenie potvrdenia
od lekara.

Vo vynimoc¢nych a osobitne odévodnenych pripadoch skola méze vyzadovat lekarske
potvrdenie o chorobe alebo iny doklad potvrdzujici odévodnenost nepritomnosti, najma pri

opakovanej nepritomnosti; to plati aj ak ide o ospravedIriovanie podla odseku VII.10.

Zakonny zéstupca / zastupca zariadenia / plnolety Ziak

Zéakonny zastupca / zastupca zariadenia / plnolety Ziak vo veci ospravedIfiovania nepritomnosti dietata

alebo zZiaka:

dba o to, aby dieta alebo Ziak dochadzali do skoly pravidelne a vcas,

oznamuje skole bez zbytoéného odkladu dévod nepritomnosti dietata alebo Ziaka,

informuje $kolu o zmene zdravotnej sposobilosti dietata alebo Ziaka, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zévaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh
vychovy a vzdelavania,

predkladd doklad preukazujici dévod nepritomnosti dietata alebo Ziaka na vychove a
vzdelavani v stlade so $kolskym poriadkom.

Triedny ucitel

Triedny ucitel vo veci ospravedlfovania nepritomnosti dietata alebo Ziaka:

spolupracuje so zdkonnymi zastupcami /zastupcami zariadeni/ plnoletymi Ziakmi,
pedagogickymi zamestnancami a odbornymi zamestnancami,

eviduje dochéadzku a nepritomnost deti alebo Ziakov na vyucovani,

vyzaduje ospravedlnenie nepritomnosti deti alebo Zakov, ktoré uschovava do konca
prislusného skolského roka,
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- informuje vcas plnoletého Ziaka / zakonného zastupcu / zastupcu zariadenia alebo prislusného
lekdra, ked' $kola postupuje podla § 144 ods. 13 a v pripade pochybnosti vyzaduje lekéarske
potvrdenie alebo iny doklad potvrdzujici dévod nepritomnosti,

- oboznamuje zékonnych zastupcov / zéstupcov zariadeni / plnoletych Ziakov so spdsobom
ospravedIriovania nepritomnosti deti alebo Ziakov na vyucovani,

- navrhuje opatrenia sUvisiace s porusenim skolského poriadku tykajluce sa ospravedIfiovania
nepritomnosti,

- preukazatelne oboznamuje zdkonnych zéstupcov / zastupcov zariadeni / plnoletého Ziaka
s nedostatkami stvisiacimi s ospravedIfovanim nepritomnosti.

Riaditel skoly
Riaditel Skoly vo veci ospravedIriovania nepritomnosti dietata alebo Ziaka:

- zodpoveda za vypracovanie a dodrziavanie skolského poriadku, v ktorom si $kola okrem iného
ma upravit interné pravidld ospravedIfiovania, ktoré vdak musia byt vrdmci prislusnych
ustanoveni skolského zékona,

- oznamuje prislusnému orgénu Statnej spravy a obci, v ktorej mé zakonny zastupca / zastupca
zariadenia trvaly pobyt, ak zakonny zastupca / zastupca zariadenia nedba o riadne plnenie
povinného predprimarneho vzdelavania alebo povinnej skolskej dochadzky.

VII.12 V pripade absencie na vyucovani teoretickych predmetov presahujlcej 40 % vyucovacich hodin
riaditel nariadi Ziakovi vykonanie komisionalnej skisky.

VIL.13 V pripade absencie na vyucovani prakticko-odbornych predmetov presahujicej 30 %
vyucovacich hodin riaditel Ziakovi nepovoli vykonanie komisionalnej skisky v riadnom termine.

VII.14 V pripade absencie na vyucovani presahujicej 40 % vyucovacich hodin riaditel Ziakovi, ktory ma
v prislusnom skolskom roku povolené spojenie dvoch ro¢nikov, takéto spojenie rozhodnutim
zrusi.

VII.15 Vymeskat vyucovanie pocas skolského roka za ucelom individudlnej rekredcie méze ziak iba
s predchadzajicim pisomnym sthlasom riaditefa Skoly na zéklade pisomnej Ziadosti Ziaka
(zdkonného zastupcu) predlozenej na rozhodnutie riaditelovi, a to minimalne tyzder vopred.

VIL.16 V pripade dlhodobych zdravotnych problémov, pripadne inych véznych problémov, ktoré
znemoznuju ziakovi s ukoncenou povinnou skolskou dochadzkou zicastriovat sa na vyucovani,
méze ziak (zékonny zastupca) poziadat o prerusenie studia podla ¢lanku XVIII. tohto poriadku.

VII.17 Ak je ziak pisomne uznany prislusnym lekarom ako praceneschopny, neméze sa zicastiiovat na
Ziadnych vyucovacich hodinach a skolskych akcidch z dévodu ochrany vlastného zdravia a zdravia
inych.

VII.18 Za neospravedlnent absenciu sa Zziakovi udeluje zodpovedajlce vychovné opatrenie podla
¢lanku X. tohto poriadku. Zaroverh mozno Zziakovi znizit zndmku zo spravania v sulade

s ustanoveniami ¢lanku XII. tohto poriadku.
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VIII. Uvoltovanie z vyu€ovania

VIII.1 Ziaka méze uvolnit z vyu€ovania:

a) na 1 hodinu vyucujtici daného predmetu,
b) na 1 vyuovaci def triedny uditel,
c) na viac vyucovacich dni riaditel Skoly na zéklade predchadzajicej pisomnej Ziadosti Ziaka

(zdkonného zastupcu) podanej podta ¢léanku VII.15 tohto poriadku.

VIIL.2 Vyucujlci, ktory organizuje mimoskolski akciu mé pravo v odévodnenom pripade po konzultacii

s triednym ucitelom podat navrh riaditelovi skoly nepovolit Ziakovi Ucast na akcii. Riaditel skoly

po preskimani navrhu vo veci rozhodne.

VIIL.3  Na uvolhenie z vyucovania podla ¢lanku VIII.1 nie je pravny narok.

IX. Studijné volho

X1

IX.2

Riaditel skoly poskytuje ziakom studijné volno (netyka sa profilového predmetu):

a) cely pracovny den vystupujlcim ziakom v den v den vystav, workshopov a inych akcif, na ktoré
je ziak vyslany,

b) 5 pracovnych dni (na pripravu) pred maturitnymi a absolventskymi skiskami.

Udelovanie $tudijného volna v rdmci pripravy Ziakov na iné podujatia sa posudzuje riaditelom

individualne (podla druhu a zévaznosti sutaze alebo vyznamu podujatia, rozsahu a naro¢nosti

nastudovania sutazného programu, materiélov, atd").

X. Pochvaly. Opatrenia vo vychove

X.1

Za vzorné spravanie a vzorné plnenie povinnosti, za dobri reprezentaciu triedy a skoly a za
mimoriadne ciny méze byt Ziak oceneny osobitnou pochvalou, za ktord sa povazuje najma:
a) Ustna alebo pisomna pochvala triedneho ucitela,

b) pisomna pochvala riaditela skoly.
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V pripadoch osobitného zretela, najma ak ide o mimoriadne zasluzny alebo statocny ¢in, moéze
ziakovi udelit pochvalu alebo iné ocenenie zastupca zriadovatela skoly, zastupca Statnej spravy v
skolstve alebo minister skolstva, vyskumu, vyvoja a mlddeze Slovenskej republiky.

Pochvala sa méze v odévodnenych pripadoch spojit s udelenim financnej, pripadne vecnej
odmeny. Navrhy na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa prerokuju v pedagogickej rade.
Pochvaly sa zapisuju do osobného spisu Ziaka a systému EduPage.

Na posilnenie discipliny, za menej zdvazné previnenia voci tomuto $kolskému poriadku, zdsadam
spolunazivania, ludskym pravam, mravnym normam spolocnosti alebo ak Ziak inak menej
zdvaznym sposobom narlsa cinnost kolektivu, mozno Zziakovi uloZit nasledovné vychovné
opatrenia:

a) napomenutie triedneho ucitela,

b) pokarhanie triedneho ucitela,

c) pokarhanie riaditefa skoly.

Ziakovi mozno uloZit za zavazné alebo opakované menej zavazné previnenia (viac ako 3x) voci
tomuto Skolskému poriadku, zédsaddm spolunazivania, ludskym pravam, mravnym normém
spolo¢nosti nasledovné vychovné opatrenia:

a) podmienecné vylicenie zo Stadia,

b) nepodmienecné vylicenie zo Studia.

Vychovné opatrenia podla ¢lanku X.5 mozno ulozit Ziakovi len vtedy, ak skoncil pInenie povinne;j
Skolskej dochadzky.

Ziakovi je mozné ulozit vychovné opatrenia podla &lankov X.4 a X.5 po prerokovani v
pedagogickej rade skoly, a to do dvoch mesiacov odo dnia, ked'sa o previneni Ziaka dozvedel
pedagogicky zamestnanec skoly, najneskor vak do jedného roka odo dria, ked'sa Ziak previnenia
dopustil.

Jednotlivé druhy vychovnych opatreni nie je mozné Ziakovi ulozit popri sebe.

Pred ulozenim vychovného opatrenia podla ¢lankov X.4 a X.5 sa previnenie Ziaka objektivne
presetri,

a) v pripadoch podla ¢lanku X.4 pism. a) a b) triednym ucitelom,

b) v pripadoch podla ¢lanku X.4 pism. c) a X.5 pism. a) a b) riaditelom.

Podla potreby, najma pri posudzovani miery zavaznosti previnenia alebo poctu opakovani
previneni, sa na prerokovanie previnenia za Ucasti Ziaka prizve zékonny zastupca ziaka, pripadne

delegovany zastupca rady skoly.
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Na rozhodovanie o ulozeni vychovnych opatreni podla tohto skolského poriadku sa nevztahuje

véeobecne zavazny pravny predpis o spravnom konani.

Vychovné opatrenia sa zaznamendvaju do osobného spisu Ziaka.

UloZené vychovné opatrenie $kola oznamuje pisomne zdkonnému zéstupcovi Ziaka.

Ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost a zdravie ostatnych ziakov, ostatnych

Ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo narisa vychovu a vzdelédvanie do takej miery, Ze

znemoznuje ostatnym Ziakom vzdelavanie, riaditel skoly mdze takémuto Ziakovi uloZit vychovné

opatrenie, ktorym je okamzité vylucenie Ziaka z vychovy a vzdeldvania a umiestnenie Ziaka do

samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického zamestnanca.

V pripade podla ¢lanku X.14 riaditel $koly podla okolnosti konkrétneho pripadu bezodkladne

privola:

a) zadkonného zastupcu Zziaka,

b) zdravotni pomoc, alebo

c) prislusny utvar PZ SR.

Vychovné opatrenie podla ¢lanku X.14 ma za Gcel ochranu zdravia a majetku Ziaka, ktorému bolo

ulozené, ako aj Zivota, zdravia a majetku ostatnych oséb. O dévodoch uloZenia tohto opatrenia

ziakovi a priebehu vychovného opatrenia vyhotovi riaditel skoly pisomny zéznam.

Na ucely tohto skolského poriadku sa za menej zavazné previnenie Ziaka povazuje najma:

a) opakovany zaznam v pedagogickej dokumentdcii (viac ako 2x najviac 5x),

b) neospravedinend neucast na vyucovani vratane neskorych prichodov (viac ako 2x najviac 5x),

c) preukdzané znedistovanie priestorov skoly, Umyselné nicenie Skolského majetku najviac do
hodnoty 30 €,

d) verbalny Gtok nasmerovany vodi vyucujicemu, alebo inému zamestnancovi skoly.

Na Ucely tohto skolského poriadku sa za zavazné previnenie Ziaka povazuje najma:

a) fajcenie v aredli skoly a na akcidch organizovanych skolou,

b) potzitie alkoholickych, navykovych latok v aredli skoly a na akciach organizovanych skolou,

c) falSovanie a pozmenovanie lekéarskych potvrdent,

d) prinesenie do skoly alebo na Skolou organizované akcie vec/veci ohrozujice Zivot alebo
zdravie, ako napr. zbrane, vybusniny, drogy, cigarety,

e) Sikanovanie,

f) verbalna a neverbélna propagacia a podpora hnuti smerujicich k potlacaniu prav a slobéd
obcanov podla § 421, 422 Trestného zakona,

g) v dobe podmienecného vylicenia opakovana (2x) neospravedinend nelcast na vyucovani,
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h) opakovany zadznam v pedagogickej dokumentécii (viac ako 5x),

i) neospravedinena neucast na vyucovani vratane neskorych prichodov (viac ako 5x),

j) umyselné nicenie skolského majetku v hodnote vyssej ako 30 €,

k) opakovany verbalny Utok nasmerovany vodi vyucujicemu, alebo inému zamestnancovi skoly,

) fyzicky utok nasmerovany vodi vyucujucemu, alebo inému zamestnancovi skoly.

Xl. Ukladanie vychovnych opatreni

X1 Pri ukladani vychovnych opatreni ziakom sa triedni ucitelia a riaditel riadia zdsadami uvedenymi
v tomto ¢lanku.

XI.2  Vychovné opatrenie Napomenutie triednym ucitelom sa Ziakom uklada najma:

a) za menej zavazné previnenie voci skolskému poriadku,

b) za 1 neospravedlnend hodinu.

c) pouzivanie mobilného telefénu na vyucovani bez suhlasu vyuéujiceho (za 1 az 2 poznamky)

XI.3  Vychovné opatrenie Pokarhanie triednym ucitefom sa ziakom uklada najma:

a) za viacnasobné menej zavazné previnenia vodi $kolskému poriadku,

b) za 2 neospravedlnené hodiny.

c) pouzivanie mobilného telefénu na vyucovani bez siihlasu vyuéujiceho (za 3 az 7 poznamok)

X4 Vychovné opatrenie Pokarhanie riaditefom Skoly sa Ziakom ukladéa najma:

a) za fajcenie v skolskych priestoroch a na skolskych akciach, ak je toto prvym previnenim tohto druhu,

b) za opakované menej zavazné previnenia voci skolskému poriadku,

c) za umyselné porusenie prikazov riaditela skoly,

d) za poskodenie zariadenia skoly,

e) za 3 - 6 neospravedinenych hodin.

f) pouzivanie mobilného telefénu na vyucovani bez sthlasu vyucujiceho (za 8 az 9 poznamok)

XI.5  Popri ulozeni vychovného opatrenia mozno Ziakovi uloZit znizen zndmku zo spravania 2. stupen
(uspokojivé) najma:

a) za zavainé previnenie voci skolskému poriadku,

b) za podvadzanie,

c) za7 - 12 neospravedlnenych hodin.
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pouzivanie mobilného telefénu na vyucovani bez sihlasu vyuéujiceho (za 10 a viac poznamok)

XI.6  Popri ulozeni vychovného opatrenia mozno Ziakovi uloZit znizen zndmku zo spravania 3. stupen

(menej uspokojivé) najma:
za opakované zavazné previnenie voci skolskému poriadku,

za 13 - 40 neospravedInenych hodin.

XIl.7  Podmienecné vylucenie zo $tidia mozno ziakovi udelit, ak poriadok neustanovuje inak:

za opakované previnenie voci skolskému poriadku v pripadoch, ak v prislusnom skolskom roku bolo
uz vychovné opatrenie Ziakovi pravoplatne ulozené,

za 13 - 40 neospravedinenych hodin,

za porusenie ustanovenia Dohody o navsteve skoly podla ¢lanku Ill. bod 7 tak, Ze ak Ziak nezaplati
skole splatné skolné za obdobie dlhsie ako tri mesiace, a to az do doby Uplného splnenia splatnych

zavazkov ziaka voci Skole (vratane Grokov z omeskania podla ¢lanku Ill. bodu 6).

XI.8 Popri uloZeni vychovného opatrenia podmienecné vylicenie zo $tidia mozno ulozit znizend

a)

b)

zndmku zo spravania 4. stuperi (neuspokojivé), ak poriadok neustanovuje inak (ak je ukoncend
povinna skolskad dochadzka):
za opakované zavazné previnenie voci skolskému poriadku,

nad 40 neospravedinenych hodin.

XL.9  a)V rozhodnuti o podmienecnom vyliceni zo studia urdi riaditel Skoly Ziakovi skiSobnu lehotu, a

Xl

to najdlhsie na jeden rok. Ak sa podmienecne vyliceny Ziak v skiiSobnej lehote dopusti dalsieho
zévazného previnenia voci tomuto skolskému poriadku, alebo bez nélezitého ospravedinenia
vymeska vyucovacie hodiny, riaditel Skoly nariadi jeho nepodmienecné vylucenie zo Studia. Ak
sa ziak v skisobnej lehote osveddi, riaditel od vyltcenia upusti.
b) V pripade, ak Ziak dlzné skolné uvedené v Dohode o navsteve skoly v ¢lanku lll. bod 7 nezaplati
ani v dodatocnej lehote poskytnutej mu skolou podlfa ¢lanku lll. bod 8 tejto dohody, je skola
opravnena okamzite od tejto dohody odstupit a Ziaka zo Studia vylUcit.
Pre pripad podla clanku Ill. bod 9 tejto dohody plati, ze skola ma voci Ziakovi okrem néaroku na
dlzné skolné (vratane Urokov z omeskania) aj pravny narok na zmluvnu pokutu vo vyske trojnésobku
mesacného skolného uvedeného v ¢lanku lll. bod 1 tejto dohodly.
Zmluvnu pokutu podla ¢lanku Ill. bod 10 tejto dohody je Ziak povinny zaplatit skole najneskér do

troch mesiacov od zaniku tejto dohody.

. Klasifikdcia spravania

XII.1 Klasifikdciu spravania navrhuje triedny ucitel po prerokovani s ostatnymi vyucujicimi ucitelmi a

schvaluje riaditel skoly po prerokovani v pedagogickej rade skoly.
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Pri hodnoteni a klasifikécii Ziaka sa zohladriuje plnenie ustanoveni skolského poriadku a dalSich
vnutornych predpisov $koly a dodrziavanie stanovenych pravidiel spravania, ludskych prév a prav
dietata, dodrziavanie mravnych zasad spravania sa v skole a na verejnosti pocas aktivit stvisiacich
so Studiom na skole. Pri klasifikacii sa v jednotlivych pripadoch prihliada na zdravotny stav ziaka.
Stupriom 1 — velmi dobré sa Ziak klasifikuje, ak dodrziava ustanovenia $kolského poriadku a
dalsich vnutornych predpisov skoly a riadi sa nimi. Dodrziava moralne zasady a pravidla
spolunazivania v kolektive a vo vztahu k ucitefom. Ojedinele sa méze dopustit menej zavaznych
previneni.

Stupriom 2 — uspokojivé sa Zziak klasifikuje, ak jeho spravanie je v sulade s ustanoveniami
skolského poriadku a ustanoveniami dalSich vnitornych predpisov $koly, moralnymi zadsadami a
pravidlami spolunazivania vzhladom k spoluziakom a uéitefom. Ziak sa dopusti zavaznejsieho
priestupku alebo sa opakovane dopusta menej zavaznych priestupkov voci ustanoveniam
skolského poriadku.

Stupfiom 3 — menej uspokojivé sa ziak klasifikuje, ak sa dopusti zdvazného priestupku vodi
skolskému poriadku a dalsim vnitornym predpisom skoly alebo sa aj po udeleni druhého stupria
klasifikécie spravania dopuUsta zavaznejsich priestupkov voci moralnym zasaddm a pravidlam
spolunazivania, porusuje ludské prava spoluziakov, pedagogickych zamestnancov alebo dalsich
osbb.

Stupriom 4 — neuspokojivé sa Zziak klasifikuje, ak jeho spravanie je v rozpore s ustanoveniami
skolského poriadku a s ustanoveniami dalsich vnitornych predpisov skoly, s pravnymi a etickymi
normami spoloc¢nosti, vyrazne porusuje ludské prava spoluziakov, pedagogickych zamestnancov
alebo dalsich oséb. Dopusti sa zavaznych previneni, ktorymi vazne ohrozuje vychovu ostatnych
ziakov. Zémerne nardsa cinnost Ziackeho kolektivu.

Klasifikacia spravania Ziaka sa zaznamendva do katalégového listu Ziaka.

Ziak v 5. a 6. roéniku $tudia sa v stlade s osobitnym predpisom neklasifikuje zo spréavania.

Zasady hodnotenia a klasifikacie

Postup pri hodnoteni a klasifikacii prospechu Ziaka je zakotveny v ust. §-u 55 a nasl. zékona ¢.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, pricom pri uréovani stupria prospechu v jednotlivych predmetoch

na konci klasifikaéného obdobia sa hodnoti kvalita prace a u¢ebné vysledky, ktoré dosiahol ziak
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pocas celého klasifikaéného obdobia, zéroven sa prihliada na systematickost v préci ziaka pocas
celého klasifikaéného obdobia.
Ak nie je mozné ziaka vyskusat a klasifikovat v riadnom termine v prvom polroku, Ziak sa za prvy
polrok neklasifikuje, riaditel skoly urci na jeho vyskisanie a klasifikovanie nahradny termin, a to
spravidla tak, aby klasifikdcia mohla byt ukonéena najneskér do dvoch mesiacov po skonéeni
prvého polroka.
Ak bol Ziak na konci prvého polroka z jedného alebo viacerych predmetov klasifikovany stupriom
nedostatocny, na konci druhého polroka prislusného skolského roka je komisionalne preskisany
z obsahu uciva celého skolského roka.
Ak ziak, alebo zdkonny zéstupca zZiaka ma pochybnosti o spravnosti klasifikacie na konci prvého,
resp. druhého polroka, méze do troch pracovnych dni odo dia, odkedy sa dozvedel o jej
vysledku, poziadat riaditela o komisionalne preskdsanie.
Ak nie je mozné Zziaka vyskusat a klasifikovat v riadnom termine v druhom polroku, ziak je skisany
aj klasifikovany za toto obdobie v poslednom tyzdni augusta a v diioch urcenych riaditefom skoly.
Pravidld hodnotenia a klasifikacie:
Ucitelia jednotlivych predmetov na zaciatku Skolského roka oznédmia Ziakom podmienky
klasifikacie a hodnotenia uréené pre dany predmet prislusnou predmetovou komisiou.
Priebezna klasifikacia Ziaka sa zapisuje do systému EduPage v percentach.
1- vyborny = 100 % - 90 %
2— chvalitebny = 89,9 % - 75 %
3 —dobry =74,9% - 50 %
4 — dostato¢ny = 49,9 % -30 %
5 — nedostatoény = 29,9 % - 0 %
Kazdy ziak ma pravo dozvediet sa vcas vysledky pisomnej ¢i Ustnej odpovede a nahliadnut do
svojej pisomnej prace.
Zékonny zastupca zZiaka ma pravo sa oboznamit s klasifikdciou svojho dietata po dohovore s
vyucujucim, ako aj nahliadnut do pisomnych prac svojho dietata.
Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa na vysvedceni klasifikuje tymito
stuprfiami:
- 1 — vyborny,
- 2 — chvélitebny,
- 3 — dobry,
- 4 — dostatoény,

- 5 — nedostatocny
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XlI.7 Celkové hodnotenie Ziaka sa na konci prvého a druhého polroka vyjadruje na vysvedceni takto:
- prospel s vyznamenanim,
- prospel velmi dobre,
- prospel,

- neprospel.

XIV. Komisionalne skusky, opravné skusky

XIV.1 Ziak SKDK sa klasifikuje na zéklade vysledkov komisionalnej skisky v tychto pripadoch:
a) vykonava rozdielovi skusku v strednej skole,
b) poziada o preskdsanie plnolety Ziak alebo zékonny zastupca neplnoletého Ziaka
c) podaé vyucujuci pedagogicky zamestnanec alebo riaditel skoly podnet na preskdsanie Ziaka
d) neprospel z vyucovacieho predmetu,
e) studuje podla individudlneho u¢ebného planu v strednej skole,
f) je oslobodeny od povinnosti dochadzat do skoly,
g) vykonava na konci prvého polroka a druhého polroka v konzervatériu skisku z umeleckej praxe
a skusku z profilového predmetu
h) plni skolski dochadzku osobitnym spésobom,

XIV.2 Komisionélnu skusku povoluje alebo nariaduje riaditel Skoly. Riaditel’ skoly moéze povolit
pritomnost zdkonného zastupcu neplnoletého Ziaka alebo zéstupcu zariadenia na komisionélnej
skuske.

XIV.3 Ak sa komisionélna skiska kona z dévodu, zZe Ziak neprospel z vyucovacieho predmetu a tito
komisionalnu skisku kona najmenej 20 % ziakov z prislusného ro¢nika, komisionélna skiska sa
méoze konat za pritomnosti povereného zamestnanca Statnej skolskej ingpekcie a povereného

zamestnanca organu miestnej Statnej spravy v skolstve.

XIV.4 Komisia pre komisionalnej skisky ma najmenej troch ¢lenov, ktorych vymenuva a odvolava
riaditel skoly. Vysledok komisionalnej skusky vyhlasi predseda komisie pre komisionalne skisky
verejne v den konania komisionélnej skusky. Vysledok kazdej komisionalnej skusky je pre
hodnotenie Ziaka konecny.

XIV.5 Ak ma ziak na konci druhého polroka nedostatocny prospech najviac z dvoch predmetov méze
jeho zakonny zéstupca alebo plnolety Ziak pisomne poziadat o vykonanie opravnej skisky.

XIV.6 Ziak, ktory bez zavaznych dévodov nepride na opravnu alebo komisionalnu skasku, klasifikuje sa
z predmetu, z ktorého mal robit opravni alebo komisionalnu skusku, stupriom prospechu

nedostatocny.
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Termin opravnych skdsok urci riaditel skoly tak, aby opravné skusky boli vykonané najneskér do
31. augusta. Ziakovi, ktory zo zévaznych dévodov neméze prist na opravnl skisku v uréenom

termine, mozno povolit vykonanie opravnej skisky najneskér do 10. septembra.

XV. Opakovanie ro¢nika, postup do vyssieho ro¢nika

XV.1

XV.2

XV.3

XV.4

a)

XVI.

XVI.1

XVI.2

Ak Ziak v niektorom skolskom roku neprospel a vykonal netspesne opravnu skisku, riaditel skoly
mébze povolit opakovanie rocnika.
Riaditel skoly rozhoduje o opakovani ro¢nika ziaka na zéklade pisomnej Ziadosti pInoletého Ziaka,
v pripade neplnoletého Ziaka jeho zékonného zastupcu a postdenia jeho vzdelavacich vysledkov
a dévodov, ktoré si uvedené v pisomnej ziadosti.
Ak riaditel $koly nepovoli Ziakovi, ktory splnil povinni skolskdi dochédzku opakovat rocnik, ziak
prestava byt Ziakom skoly uplynutim posledného dna skolského roka prislusného rocnika.
Postup do vyssieho rocnika, spéjanie rocnikov:
Do vyssieho roc¢nika skoly postupuje zZiak po Uspesnom absolvovani prislusného roénika okrem
ziaka, ktory ma z niektorého povinného vyucovacieho predmetu aj po opravnej skiske zndmku
nedostatocny.
Mimoriadne nadaného Ziaka méze riaditel’ skoly po prerokovani v pedagogickej rade skoly
preradit do vyssieho ro¢nika bez absolvovania predchadzajiceho rocnika na zaklade vysledkov
komisionalnej skusky. Neplnoletého Ziaka mozno preradit bez absolvovania predchadzajiceho
ro¢nika do vyssieho roc¢nika len so sthlasom zakonného zéstupcu.
V hudobnom a dramatickom konzervatériu mozno absolvovat pocas jedného $kolského roka
podla § 103 ods. 9 pism. e) Vyhlasky ¢. 224/2022 Z. z. dva po sebe nasledujtice ro¢niky najviac

jedenkrat v priebehu Sestro¢ného vzdelavacieho programu.

Individualny ucebny plan, stddium v zahraniéi

Vzdelavanie podla individudlneho ucebného plénu méze na ziadost zdkonného zastupcu Zziaka
alebo na zaklade zZiadosti pInoletého Ziaka povolit riaditel Skoly.
Vzdelavanie podla individualneho u¢ebného planu méze riaditel skoly povolit Ziakovi s nadanim

alebo na zaklade preukézania zavaznych dévodov, najméa zdravotnych, tehotenstva a materstva.
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Sucasne s povolenim vzdelavania podla individualneho u¢ebného planu dohodne riaditel skoly
so zékonnym zastupcom Ziaka alebo s plnoletym Ziakom podmienky a organizaciu vzdelévania
podla individudlneho ucebného plénu, ktoré musia byt v stlade so schvalenym Skolskym
vzdeldvacim programom a su pocas celého stidia zavazné pre obe strany.

Individualny ucebny plan vypracuje triedny ucitel v spolupraci s pedagogickymi zamestnancami
a odbornymi zamestnancami. Individualny uc¢ebny plén schvaluje riaditel skoly.

Pisomnu zZiadost o individualnu formu $tidia podava Ziak alebo jeho zékonny zastupca riaditelovi
Skoly do 20. septembra bezného roka.

Pokial ziak dlhsi cas Zije v zahranici, méze riaditel skoly vyhoviet Ziadosti zakonného zastupcu
ziaka alebo plnoletého Ziaka a povolit studium Ziaka na skole obdobného typu v zahranici.
Riaditel skoly stanovi, z ktorych predmetov bude musiet Ziak na konci skolského roka vykonat
rozdielové skdsky. Urdi tieZ ich zavazné terminy.

Podrobnosti pre individualny uc¢ebny plan ustanovi smernica riaditela skoly.

. Zmena $tudijného odboru, prerudenie Studia, zanechanie $tidia

XVII.1 Zmenu Studijného odboru povoluje riaditel Skoly spravidla na zaciatku skolského roku.

XVII.2 Podmienkou na povolenie zmeny je zdravotna spésobilost Ziaka na stidium a spdsobilost na

vykondvanie povolania, na ktoré sa ma pripravovat v novozvolenom $tudijnom odbore a Uspesné
vykonanie rozdielovej skusky, ak ju riaditel ako podmienku na povolenie pozadovanej zmeny

urdil.

XVII.3 Riaditel $koly méze povolit prerusenie $tadia Ziakovi, ktory splnil povinnd skolskd dochadzku na

ziadost jeho zdkonného zastupcu alebo u plnoletého Ziaka na jeho Ziadost, a to najviac na tri
roky; riaditel Skoly je povinny na zaklade Ziadosti zZiacky alebo jej zdkonného zéstupcu prerusit
studium pre tehotenstvo a materstvo alebo jej povolit Stidium podla individudlneho u¢ebného

planu.

XVII.4 Zanechanie §tudia:

a)

Ak ziak, ktory splnil povinni $kolskd dochédzku, chce zanechat $tidium, ozndmi to pisomne
riaditelovi skoly; ak je Ziak neplnolety, pisomné ozndmenie poda jeho zdkonny zastupca. Tuto
zmenu nahlasi riaditel Skoly do centralneho registra podla § 157 odst. 3 pism. b) zakona ¢.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov.
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Ziak prestava byt ziakom gkoly diiom, ktory nasleduje po dni, ked riaditelovi gkoly bolo doru¢ené
ozndmenie o zanechani studia.

Ziak ku driu zanechania $tadia musi mat vysporiadané véetky pefiazné zavézky vodi gkole.

Za zanechanie $tudia sa nepovazuje pripad, ak Ziak, ktory skoncil povinnu skolskd dochadzku, sa
nezucastnuje svojvolne vyucovacieho procesu a ani do 10 dni od dorucenia vyzvy riaditela skoly
nenastlUpi do skoly alebo nie je dolozeny dévod jeho nepritomnosti. Takyto pripad sa povazuje
za zévazné porusenie skolského poriadku, za ktoré riaditel' uklada opatrenie vo vychove vylticenie

zo $tudia.

. Mimoskolska a zdujmova umelecka cinnost Ziakov

Pod pojmom mimoskolska umelecka cinnost (dalej len MUC), resp. mimoskolské ucinkovanie
sa rozumie ta cinnost Ziaka, ktord sice nie je priamou sucastou vyucovacieho procesu, ale s
tymto procesom suvisi a skola ma na podporovani tejto ¢innosti zaujem.

Mimoskolska umeleckd cinnost Ziaka je stcastou planu skoly — za jej organizaciu a odbornu
Uroven zodpovedaju zamestnanci skoly na zaklade poverenia udeleného riaditelom skoly.

Na mimoskolskej umeleckej cinnosti sa podielaju Ziaci podla harmonogramu plénu ¢innosti

skoly pre dany skolsky rok a pokynov riaditela skoly.

XVIII.4 Aktivita Ziakov v ramci MUC nemé vplyv na prospech Ziaka.

XVIIL5 Pod pojmom ziujmova umeleckd cinnost (dalej len ZUQ) je chapana akakolvek umelecka

c¢innost Ziakov, ktora priamo nesuvisi s vyu¢ovacim procesom, nie je sticastou planu prace skoly

a nevyzaduje organiza¢nu a odbornl spolupracu zamestnancov skoly.

XVIII.6 KedzZe skola zodpoveda za odbornu pripravu ziaka a jeho umelecky rast, vyhradzuje si pravo

XVIIL7

koordinovat tito &innost Ziakov s ich tudijnymi povinnostami. Ziak je povinny poziadat o sthlas

s ZUC riaditela koly.

Ziak je povinny Ziadat gkolu o G&ast v mimogkolskom projekte

a) ak projekt, na ktorom sa zUcastnuje prebieha v ¢ase vyucovania, alebo v termine, ktory méze
akymkolvek spésobom narusit pripravu zZiaka na vyucovanie, pripadne by tato tcast mohla
vazne narusit jeho denny rezim v kolskom internate,

b) ak bude umelecky vykon Ziaka nahravany na audio, video zadznam, pricom jeho umelecky

vykon tu bude prezentovany ako vykon ziaka SKDK.

XVIII.8 Prerusenie $tidia z dévodu ZUC (alebo inych zaujmovych aktivit Ziaka) nie je v sdlade s

vychovno-vzdelavacimi cielmi skoly. V mimoriadnych pripadoch moze riaditel skoly rozhodnut
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o preruseni Studia ziaka, ak pedagogicka rada skoly odporudi riaditelovi skoly vydat toto

rozhodnutie.

XVIIL9 ZUC ziakom moze byt zakézana najmé v nasledovnych pripadoch:

XIX.

XIX.1

XIX.2

XIX.3

a) v pripade zhorSenia prospechu, spravania, porusovania skolského poriadku alebo denného
rezimu $kolského internatu,

b) ak bude zistena ZUC Ziaka bez povolenia, alebo v &ase choroby, praceneschopnosti.

Bezpednost a ochrana zdravia vo vychove a vzdelavani

Skola je pri vychove a vzdelavani, pri €¢innostiach priamo suvisiacich s vychovou a vzdelavanim a

pri poskytovani sluzieb povinna:

a) prihliadat na zakladné fyziologické potreby ziakov,

b) vytvarat podmienky na zdravy vyvin Ziakov a na predchadzanie sociélno-patologickym javom,

c) <zaistit bezpecnost a ochranu zdravia ziakov pocas vyucovania,

d) poskytnit nevyhnutné informéacie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov,

e) viest evidenciu skolskych Urazov, ku ktorym prislo pocas vychovno-vzdelavacieho procesu a
pri ¢innostiach organizovanych skolou,

f)  pri vzniku skolského Urazu vyhotovit zdznam o skolskom Uraze.

Vznik Urazu a nebezpecne] udalosti oznami pedagdg alebo Ziak zamestnancovi poverenému

riaditelom skoly.

Pri vyletoch, exkurzidch a vietkych inych akcidch organizovanych skolou mimo jej priestorov je

Skola povinnd poucit vietkych zlcastnenych Ziakov o podmienkach bezpecnosti a ochrany

zdravia. VSetky akcie organizované skolou musia byt potvrdené informovanym suhlasom

zékonného zastupcu/plnoletého Ziaka.

XX. Rozsah platnosti $kolského poriadku

Skolsky poriadok Sukromného konzervatéria Dezidera Kardoa Topol&any plati v rdmci celej gkoly, ako

aj pocas akcii a podujati organizovanych skolou i mimo vlastnych priestorov.
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XXI. Zaverecné ustanovenia

Zmeny a doplnky tohto Skolského poriadku vydava riaditel' v pripade potreby kedykolvek na zéklade
prerokovania a schvalenia Radou skoly 20.2.2025.

Tymto Skolskym poriadkom sa rusia vsetky jeho predchadzajice znenia.
Tento skolsky poriadok nadobuda Gcinnost dna 21.02.2025

Magr. Denisa Krajc¢ovicova, riaditel Skoly

Za Radu skoly: JUDr. Mgr. Andrea Péllova

priloha ¢.1: Vzdelévanie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
priloha ¢.2: Smernica €. 1/2025 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v $kolach a v Skolskych

zariadeniach
priloha ¢&.3: Standardy dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani

priloha ¢.4: Plan desegregécie a sGc¢asné principy Skoly

28



N4
[ ]
5\,)\
SUKROMNE KONZERVATORIUM

DEZIDERA KVARDO§A
TOPOLCANY

PRILOHA &. 1 SKOLSKEHO PORIADKU
Stukromného konzervatéria Dezidera Kardosa, Gagarinova 2490/13, Topolc¢any

Vzdelavanie Ziakov so 8pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami
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VZDELAVANIE ZIAKOV
SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI

1.1

l. Vyklad zékladnych pojmov

Specidlna vychovno-vzdelévacia potreba - poziadavka uréend diagnostikou v zariadeniach
poradenstva a prevencie na poskytnutie podporného opatrenia vo vychove a vzdelavani (dalej len
.podporné opatrenie”) ziakovi, ktorého zdravotny stav, socidlne podmienky, jazykové schopnosti,
spravanie, kognitivne schopnosti, motivacia, emocionalita, tvorivost alebo zrucnosti vyzaduju
poskytnutie podporného opatrenia. Toto sa poskytuje najméa Ziakom:

1. so zdravotnym znevyhodnenim alebo Ziakom so zdravotnym postihnutim, Ziakom chorym
alebo zdravotne oslabenym, Ziakom s vyvinovymi poruchami, ziakom s poruchou spravania,

2. so zdravotnym postihnutim, s mentalnym postihnutim, sluchovym postihnutim, zrakovym
postihnutim, telesnym postihnutim, s narusenou komunikacnou schopnostou, s autizmom
alebo dalsimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami alebo s viacndsobnym postihnutim,

3. chorym alebo zdravotne oslabenym, Zziakom s ochorenim, ktoré je dlhodobého charakteru,
ziakom vzdelavajlcim sa v skolach pri zdravotnickych zariadeniach,

4. s vyvinovymi poruchami alebo Ziakom s poruchou aktivity a pozornosti; ziakom s vyvinovou
poruchou ucenia,

5. s poruchou spravania alebo Ziakom s narusenim funkcii v oblasti emocionélnej alebo socialnej,
okrem Ziaka uvedeného v bode 4,

6. zo socidlne znevyhodneného prostredia, zZiakom Zijucim v prostredi, ktoré vzhladom na
sociadlne, rodinné, ekonomické a kultirne podmienky nedostatocne podnecuje rozvoj
mentalnych, voélovych, emocionélnych vlastnosti Ziakov, nepodporuje jeho socializaciu a
neposkytuje mu dostatok primeranych podnetov pre rozvoj jeho osobnosti,

7. s nadanim alebo Ziakom, ktori majui nadpriemerné schopnosti v intelektovej oblasti, v oblasti
umenia alebo $portu alebo v tychto oblastiach dosahuje v porovnani's rovesnikmi mimoriadne
vysledky alebo mimoriadne vykony a prostrednictvom vychovy a vzdeldvania sa jeho nadanie
cielene rozvija,

8. ktorych zdravotny stav, socidlne podmienky, jazykové schopnosti, nadanie, spravanie,
kognitivne schopnosti, motivacia, emocionalita, tvorivost alebo zru¢nosti vyzaduju poskytnutie
podporného opatrenia.

Podporné opatrenia - opatrenia poskytované $kolou potrebné na to, aby sa Ziak mohol

plnohodnotne zapéjat do vychovy a vzdelavania a rozvijat svoje vedomosti, zru¢nosti a schopnosti.
Jednotlivé druhy podpornych opatreni st definované v § 145a a nasl. Skolského zékona.
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Inkluzivne vzdelévanie - spolo¢nd vychova a vzdeldvanie Ziakov alebo ucastnikov vychovy a
vzdeldvania, uskutocfiovand na zéklade rovnosti prilezitosti a reSpektovania ich vychovno-
vzdelavacich potrieb a individualnych osobitosti a podporujica ich aktivne zapojenie do vychovno-
vzdelavacich cinnosti skoly.

Segregécia vo vychove a vzdeldvani - konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so
zésadou rovnakého zaobchéadzania podla ustanoveni zédkona ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom
zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (antidiskriminacny zékon) v zneni neskorsich predpisov a v désledku ktorého
dochadza alebo by mohlo dojst k priestorovému, organizacénému alebo socidlnemu vyltuceniu
skupiny ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdelavaniu (okrem
vzdeldvania poskytovaného v stlade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika
viazand pri uplatfiovani prav narodnostnych mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej
narodnostnej mensiny) a pri vytvarani podmienok na vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim ich véle a zaujmov a véle a zdujmov ich zdkonnych
zéstupcov, ak je Ucast na takom vzdeldvani volitelnd a zodpoveda Uprave podmienok vychovy a
vzdelavania podla Skolského zékona. Segregacia vo vychove a vzdelavani je zakazana.

Dodrziavanie zdkazu segregécie vo vychove a vzdelavani - prijimanie a uskuto¢novanie opatreni na
jej predchadzanie a jej eliminaciu.

II. Prostriedky na vytvorenie podmienok pre Ziakov so SVVP
(§ 7 ods. 5 Skolského zékona)

Ak skola vzdelava ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, vytvara pre nich
podmienky na zéklade odporicani zariadenia poradenstva a prevencie prostrednictvom:

a) individudlneho vzdeldvacieho programu,

b) vzdeladvacich programov pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,

¢) vzdeldvacich programov zameranych na prislusné nadanie alebo

d ) poskytovanych podpornych opatreni.

I.2 Podmienky vzdelévania podla individuélneho vzdelévacieho programu:

1. Podla individudlneho vzdelédvacieho programu sa s informovanym sithlasom zdkonného
zéstupcu alebo zéstupcu zariadenia moéze vzdelavat Zziak, ktorého Specidlne vychovno-
vzdelavacie potreby neumoznuijd, aby sa vzdelaval podla skolského vzdelavacieho programu
skoly, ktord navstevuje, a ani podla vzdeldvacich programov urcenych pre skoly, ktoré
vzdeldvaju deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

2. Individualny vzdelavaci program pre Ziaka so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami na
zéklade odporucani zariadenia poradenstva a prevencie vypracuje pedagogicky zamestnanec
povereny riaditelom Skoly v spolupraci so skolskym Specidlnym pedagdégom, pedagogickym
asistentom a odbornym zamestnancom skoly a po konzultacii so zdkonnym zéstupcom a aj po
konzultacii s tymto Ziakom.

3. Individuélny vzdelavaci program obsahuje podporné opatrenie a Upravy jednotlivych casti
Skolského vzdeldvacieho programu podla $pecialnych vychovno-vzdelévacich potrieb Ziaka,
najma Upravu obsahu, metdd, foriem alebo spésobu hodnotenia, dochadzky do skoly a
spoluprace s odbornymi zamestnancami.
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1.3 Vzdelévacie programy pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim:

1. Pri vychove a vzdeldvani v triede pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa vychadza zo
vzdeladvacich programov pre Ziakov so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s
narusenou komunikacnou schopnostou, s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami, Ziakov chorych a zdravotne oslabenych, Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia, s
poruchami aktivity a pozornosti, s viacndsobnym postihnutim, Ziakov s poruchami spravania.

2. Vzdelavacie programy pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim vychadzaju zo Statnych
vzdeladvacich programov a obsahuju Upravy pre prislusné zdravotné znevyhodnenie. Tieto
vzdelavacie programy vydava a zverejriuje Ministerstvo skolstva SR.

3. Ak zdravotné znevyhodnenie Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim znemoziuje, aby sa
vzdeldval podla vzdeldvacieho programu podla odseku 2, Ziak sa vzdeldva podla
individualneho vzdeldvacieho programu, ktory respektuje jeho $pecialne vychovno-vzdelavacie
potreby.

4. Ziak so 3pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu a vzdelavanie s
vyuzitim Specifickych foriem a metéd, ktoré zodpovedaju jeho potrebdm, a na vytvorenie
nevyhnutnych podmienok, ktoré tdto vychovu a vzdeldvanie umoznuju.

5. Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma pravo pouzivat pri vychove a
vzdelavani Specialne edukacné publikacie, multimedidlne pomocky a $pecidlne kompenzacéné
pomocky; nevidiacim Ziakom sa zabezpecuje préavo na vychovu a vzdeldvanie s pouzitim
Braillovho pisma; ziakom s narusenou komunikacnou schopnostou sa zabezpecuje pravo na
vychovu a vzdelévanie prostrednictvom nahradnych spésobov dorozumievania.

Il.4 Ziaci maju prévo na inkluzivne vzdelavanie a individudlny pristup redpektujici ich vychovno-
vzdeladvacie potreby, schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav v rozsahu ustanovenom
Skolskym zakonom.

1.5 Dokumentacia zZiakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je vedend v sulade
s ustanoveniami Skolského zékona.

lll. Prijimacie konanie

1.1 O zaradeni Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim a Ziaka s nadanim do triedy rozhodne riaditel na
zéklade odporucania zariadenia poradenstva a prevencie a vopred prerokovaného informovaného
sthlasu plnoletého Ziaka alebo zakonného zastupcu neplnoletého Ziaka alebo zastupcu zariadenia.

[11.2 Uchadzac so zdravotnym znevyhodnenim a uchadzac s nadanim pripoji k prihlaske na vzdelavanie
vyjadrenie zariadenia poradenstva a prevencie, ktoré obsahuje névrh podporného opatrenia, ak
chce poziadat o vykonanie prijimacej skisky podla upravenych podmienok.

IV. Maturitna skiska

IV.1Ziak posledného roénika prislugného vzdelavacieho programu $tudijného odboru do 30. septembra
pisomne oznami riaditelovi skoly alebo poverenému pedagogickému zamestnancovi predmety,

ktoré si na maturitnd skugku zvolil. Ziak so zdravotnym znevyhodnenim oznémi aj spésob vykonania
maturitnej skusky.
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IV.2Ziak posledného roénika prisludného vzdelavacieho programu $tudijného odboru, ktory
dobrovolne kond maturitni skusku z dalSieho predmetu, do 30. septembra pisomne oznami
riaditelovi $koly alebo poverenému pedagogickému zamestnancovi predmet, ktory si na skusku
zvolil. Ziak so zdravotnym znevyhodnenim ozndmi aj spésob vykonania maturitnej skugky z daldieho
predmetu.

V. Systém podpornych opatreni

V.1 Systém podpornych opatreni obsahuje celkovo 21 druhov opatreni rozdelenych do 3 skupin podlfa
osoby, ktord méze podporné opatrenia odporucat:

1. Podporné opatrenia, ktoré si poskytované vSetkym Ziakom bez rozdielu a bez nutnosti
vyjadrenia pedagogického zamestnanca, odborného zamestnanca alebo zariadenia
poradenstva a prevencie (vieobecné podporné opatrenia). Patria sem tieto podporné
opatrenia:

a. prevencia na podporu fyzického zdravia, dusevného zdravia a prevencia vyskytu rizikového
spravania,
b. krizovéa intervencia.

2. K poskytnutiu podpornych opatreni je potrebné vyjadrenie pedagogickych zamestnancov,
odbornych zamestnancov Skoly alebo $kolského zariadenia alebo vyjadrenie zariadenia
poradenstva a prevencie (cielené podporné opatrenia). Patria sem podporné opatrenia:

a. poskytovanie vychovy a vzdeldvania na zaklade Upravy cielov, metéd, foriem a pristupov vo
vychove a vzdeldvani,

b. zabezpecenie cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania, komunikacnej
schopnosti, kognitivnej schopnosti, socidlno-komunikacnych zru¢nosti, emocionality
a sebaobsluhy,

c. zabezpecenie poskytovania kurzu vyucovacieho jazyka skoly alebo inej podpory pri
osvojovani si vyucovacieho jazyka skoly,

d. zabezpecenie doucovania alebo cieleného ucenia na dosiahnutie najvyssieho
individualneho kognitivneho potenciélu ziaka,

e. ¢innost na podporu socialneho zaradenia,

f. cinnost na podporu predchéddzania ukonéenia skolskej dochadzky v nizséom ako poslednom

ro¢niku zdkladnej skoly alebo strednej skoly,
. poskytovanie zdravotne;j starostlivosti,
zabezpecenie Upravy priestorov $koly uréenych na podporu vnimania a nadobudanie

=glte

zruénosti,

i. odstrafiovanie fyzickych bariér v priestoroch skoly a organizacnych bariér pri vychove
a vzdelavani,

j. zabezpecenie diétneho stravovania.

3. K poskytnutiu podpornych opatreni je potrebné vyjadrenie zariadenia poradenstva a prevencie

(8pecifické podporné opatrenia). Patria sem podporné opatrenia:

a. poskytovanie vychovy avzdeldvania na zéklade Upravy obsahu vychovy a vzdelavania
a hodnotenia vysledkov dosiahnutych Ziakmi vo vychove a vzdelavani,

b. cinnost na podporu dosahovania skolskej spdsobilosti,

c. skvalitnenie podmienok vychovy a vzdelavania Zziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia,

d. zabezpecenie vzdelavania sa vo vyucovacom predmete alebo vo vzdelavacej oblasti vo
vy$som rocniku,

e. zabezpecenie osobitnych foriem komunikécie Ziaka so zdravotnym postihnutim so skolou,
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f.  $pecializované kariérne poradenstvo,

g. zabezpecenie posobenia pedagogického asistenta v triede,

h. zabezpecenie sebaobsluznych Gkonov v ¢ase vychovno-vzdeldvacieho procesu,
i. poskytnutie Specialnych edukacnych publikacii a kompenzacnych pomécok.

Ministerstvo $kolstva vedie a zverejiiuje na nim uréenom webovom sidle katalég podpornych

opatreni. Tento obsahuje najma:

nazov podporného opatrenia,

opis podporného opatrenia,

cielovd skupinu podporného opatrenia,

personalne zabezpecenie podporného opatrenia,

formu poskytovania podporného opatrenia,

odporucany rozsah podporného opatrenia.

Podporné opatrenie sa poskytuje na zéklade vyjadrenia:

a. pedagogického zamestnanca v kategdrii ucitel alebo skolsky Specidlny pedagdg, vyjadrenia
odborného zamestnanca skoly alebo vyjadrenia zariadenia poradenstva a prevencie v rdmci
odbornej ¢innosti podla § 131 ods. 4 pism. a), ods. 5 pism. d) alebo ods. 6 pism. d), ak ide o
podporné opatrenie podla § 145a ods. 2 pism. a), c), e), f), j), k), n), g), r), alebo pism. s)
Skolského zakona, alebo

b. zariadenia poradenstva a prevencie v ramci odbornej ¢innosti podla § 131 ods. 4 pism. a), ods.
5 pism. d) alebo ods. 6 pism. d), ak ide o podporné opatrenie podla § 145a ods. 2 pism. b), d),
), h), i), 1), m), o) alebo pism. p) Skolského zakona.

O vyjadrenie na Ucel poskytnutia podporného opatrenia méze riaditela skoly poziadat zakonny

zéstupca neplnoletého Ziaka, plnolety ziak, zastupca zariadenia, pedagogicky zamestnanec alebo

odborny zamestnanec. Ak ide o neplnoletého Ziaka, o vyjadrenie zariadenia poradenstva a

prevencie na uUcel poskytnutia podporného opatrenia mozno poziadat len s informovanym

stihlasom jeho zakonného zéstupcu.

Zariadenie poradenstva a prevencie vykonava odbornd ¢innost slvisiacu s vyjadrenim na uUcel

poskytnutia podporného opatrenia na zéklade informovaného suhlasu.

O vyjadrenie na Ucel poskytnutia podporného opatrenia a o poskytnutie podporného opatrenia

moZno poZiadat pisomne. Skola mée umoznit poziadat o vyjadrenie na Glel poskytnutia

podporného opatrenia alebo o poskytnutie podporného opatrenia aj elektronicky bez
kvalifikovaného elektronického podpisu pouzitim informa¢ného systému.

Ak nie je mozné vyjadrit sa na Ucel poskytnutia podporného opatrenia v skole, riaditel skoly

poziada o vyjadrenie zariadenie poradenstva a prevencie.

Vyjadrenie obsahuje navrh podporného opatrenia spolu s navrhovanym rozsahom jeho

poskytnutia. Vyjadrenie sa poskytuje Zziadatelovi; ak o vyjadrenie poziadal pedagogicky

zamestnanec alebo odborny zamestnanec, poskytuje sa aj zdkonnému zéstupcovi neplnoletého

Ziaka zastupcovi zariadenia alebo plnoletému Ziakovi. Ak ide o podporné opatrenie, ktorym je

poskytnutie zdravotnej starostlivosti, na jeho navrhnutie sa vyzaduje aj pisomné vyjadrenie
véeobecného lekara pre deti a dorast.

V.10Ziak ma pravo na poskytnutie podporného opatrenia uvedeného vo vyjadreni. Vyjadrenie na Gcel

poskytnutia podporného opatrenia predlozené riaditelovi $koly sa povazuje za poziadanie
o poskytnutie podporného opatrenia.

V.11K néavrhu podporného opatrenia uvedeného vo vyjadreni a k navrhovanému rozsahu jeho

poskytovania sa skola vyjadri s ohladom na persondlne, priestorové, materialno-technické
a finanéné podmienky na poskytnutie podporného opatrenia.
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V.12 Ak skola ma podmienky na poskytnutie podporného opatrenia v navrhovanom rozsahu, informuje
o tom zékonného zéstupcu, plnoletého Ziaka alebo zastupcu zariadenia.

V.13Ak $kola nema personélne, priestorové, materidlno-technické alebo finanéné podmienky na
poskytnutie podporného opatrenia v navrhovanom rozsahu a nema moznost ich zabezpedit,
riaditel Skoly poskytne o tom pisomné vyjadrenie zdkonnému zastupcovi, plnoletému Ziakovi alebo
zéstupcovi zariadenia do 10 dni odo dna, kedy bol poziadany o poskytnutie podporného
opatrenia, v odévodnenom pripade do 20 dni.

- Ziadatel v takom pripade méze poziadat prisluiny organ miestnej $tatnej spravy v kolstve o
preskimanie pisomného vyjadrenia riaditela skoly.

- Organ miestnej Statnej spravy v skolstve preskima pisomné vyjadrenie riaditela skoly do 30 dni
odo dfia, kedy bol poZiadany o preskimanie, a na tento G&el si méze vyziadat vyjadrenie Statne;
Skolskej inspekcie.

- Ak prislusny organ miestnej Statnej spravy v skolstve zisti, Ze pisomné vyjadrenie riaditela skoly:
a. je opodstatnené - vykona vsetky potrebné Ukony na zabezpecenie poskytnutia podporného

opatrenia v najlepSom zaujme Ziaka prednostne v skole, ktorli navstevuje,
b. nie je opodstatnené - urci, ze skola je povinna poskytnit podporné opatrenie v navrhovanom
rozsahu,

- Ak prislusny organ miestnej Statnej spravy v Skolstve zisti, Ze nie je moznost zabezpedit
poskytnutie podporného opatrenia vyssie uvedenym spdsobom, bezodkladne poziada
organizaciu zriadenu ministerstvom $kolstva na plnenie Uloh v oblasti implementécie systému
podpornych opatreni, ktora uréi spdsob poskytovania podporného opatrenia v najlepsom
zaujme ziaka a poskytne Skole sucinnost pri zabezpeceni jeho poskytnutia.

- Poskytnuté podporné opatrenie mozno prehodnotit z hladiska naplifania jeho Gcelu. Pri
prehodnoteni poskytnutého podporného opatrenia sa postupuje spésobom podla odseku V.10
a nasl.

VI. Skolsky podporny tim

VI.1Riaditel' strednej Skoly méze na uUcely inkluzivneho vzdeldvania vytvorit Skolsky podporny tim,
ktorého Ulohou je najma:
a. koordinovat rozvoj inkluzivneho vzdelavania,
b. zabezpelit vo vychove a vzdeldvani uplatiiovanie pouzivania pristupov a stratégii, ktoré
vyplyvaju z jednotlivych odborov vedy a techniky,
c. spolupracovat so zariadenim poradenstva a prevencie a dalSimi subjektmi pri podpore Ziakov
a ich zakonnych zastupcov v oblasti vychovy a vzdelavania,
d. poskytovat poradenstvo Ziakom a zdkonnym zéstupcom a metodickl podporu pedagogickym
zamestnancom,
e. podielat sa na tvorbe skolského vzdelavacieho programu.
VI.2Clenmi gkolského podporného timu su:

a. vychovny /kariérovy poradca - koordinator skolského podporného timu,
b. Specialny pedagdg,
c. skolsky koordinator prevencie drogovych zavislosti a dalSich socialno-patologickych javov.

VI.3Podporny tim poskytuje ziakom Specidlno-pedagogicki podporu, jeho ¢lenovia sa spolu s ucitelmi
staraju o bezpecné prostredie $koly, o zlepSovanie vztahov a socidlnej klimy v triedach, o rozvoj
emocionalnej inteligencie, socialnych kompetencii a zruc¢nosti ziakov.
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V1.4 Ulohy $kolského podporného timu sd nasledovné:

a.

b.

Riesenie konfliktov prostrednictvom nenasilnej komunikécie, pravidelna individualna reflexia so
ziakmi, podpora rozvijania emocionalnej inteligencie u ziakov,

Vyhladavanie a identifikacia zdrojov a rizik, ktoré vznikaju ¢i uz na strane zZiakov alebo ucitelov,
Poskytovanie poradenstva, podpory a vzdeldvania ucitelom, pedagogickym asistentom a
rodi¢om, podpora vedenia skoly pri naplfani vizii a smerovani gkoly,

d. Realizacia preventivnych a depistaznych programov,

V pripade potreby realizacia réznych cielenych intervencii (napr. individualna alebo skupinova
podporné psychoterapia),
Aktivna a Uzka spolupraca s inymi odbornymi poradenskymi zariadeniami,

. Realiz4cia sociometrie tried, skimanie klimy ucitelského zboru v pripade potreby realizovanie

360° spatnej vazby,

Realizovanie pravidelnych timovych porad, supervizii zamestnancom a vzdelavani ostatnych
zamestnancov, podla moznosti a potrieb skoly,

Poskytovanie poradenstva a podpory pedagogickym asistentom,

Vytvaranie podmienok na individualnu podporu vsetkych Ziakov v skole, vytvaranie vhodnych
podmienok na rozvoj inkluzivneho vzdelavania.

VI.5RieSenie jednotlivych problémov podla schémy trojstupriovej pomoci:

a.

b.

C.

Uroveri 1 — bezna prevencia a podpora:

- Zékladnym ¢lankom podpornej Grovne prvého stupna je uditel. Ucitel’ poskytuje primarnu
pomoc ziakom vo vzdelavani. Pedagogicky asistent je podporou pre ucitela pri préci nielen
s ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim, ale so vSetkymi Ziakmi v triede, s celym kolektivom
triedy. Dalsimi aktérmi v rémci prvého stupria st triedni uéitelia. Pri realizacii ¢&innosti v rdmci
tejto podpornej Grovne pedagogicki zamestnanci tzko spolupracuju so skolskym podpornym
timom.

Uroveri 2 - cielend (3pecifickd) intervencia a pomoc Ziakom v riziku:

- Cinnost podpornej trovne druhého stuphia zabezpeduje $kolsky $pecialny pedagdg a odborni

zamestnanci  Skoly, ktori spolupracuju s pedagogickymi zamestnancami a rovnako

s odbornymi  zamestnancami zariadeni poradenstva a prevencie. Pedagogickym

zamestnancom zabezpecuju metodickl podporu a poradenstvo pri praci s ziakmi, realizuju

odborné cinnosti smerom k ziakom, zdkonnym zéstupcom, zlcastruju sa na odbornych
konzilidch, vytvaraju podmienky pre spoluprdcu medzi $kolou, zariadenim poradenstva

a prevencie a subjektmi z inych rezortov.

Medzi ¢innosti podpornej trovne druhého stupna patri aj intervenéna cinnost vratane krizovej

intervencie, preventivna cinnost, orientacnd diagnostika, reedukécia, metodicka podpora

a poradenstvo pedagogickym zamestnancom, odbornym zamestnancom a zdkonnym

zastupcom alebo zastupcom zariadenia.

Urover 3 — komplexné starostlivost:

- Vykonavaju ju zariadenia poradenstva a prevencie. Prechod medzi podpornymi troviiami
druhého a tretieho stupnia vyzaduje spolupracu medzi skolou zdkonnym zéstupcom
a zariadenim poradenstva a prevencie.
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VI.6Graf pomoci v troch tGrovniach:

Uprava obsahu vzdelavania
a zmena sposobu hodnotenia ziaka

Rozvoj emocionalnej inteligencie,
komunikaénej schopnosti, pohybovych,
rozumovych schopnosti, zmyslového

vnimania, sebaobsluhy

Specialne a kompenzaéné
pomaécky a publikacie

Uprava cielov, metod,
foriem a pristupov na
vyucovani

Jazykovy kurz

Osobitné formy
komunikacie

Specializované

kariérové
Doucovanie poradenstvo
acielene

ucenie

Vzdelavanie
v sa vo vyssom
" KATALOG s

na §kole

PODPORNYCH
OPATRENI

Diétne
stravovanie

Podporovanie
socialneho
zaclenenia

Podpora
sebaobsluhy

Posobenie

Predchadzanie e
predc¢asnému pedagogického

ukoné&ovaniu B ez asistenta
Skolskej dochadzky yy j adre n-‘ a%

Skvalitnenie vychovy
a vzdelavania
pre Ziakov zo SZP

Uprava priestoru na podporu
vnimania a rozvoj zruénosti

“r

predchadzanie
rizikovému spravaniu

A

Odstranovanie fyzickych (3R] Mmusrersivo
. < 2 o > ] p SXOLSTVA, VEDY,
a organizaénych bariér : [ prevencia ] krizova intervencia J \ VISKUMU A SPORTU
o g b SLOVENSKE| REPUBLIKY
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Urovei
Riesenie komplexnych pripadov

poradenské zariadenie

ziaci, rodicia

poradenské zariadenie

Skolsky podporny tim, vedenie Skoly

Uroven 2
Cielena intervencia
$kolsky podporny tim

vychovny/karierovy poradca, Skolsky psycholog

koordinator prevencie

Uroveri 1
Prevencia a podpora

triedni ucitelia vedenie Skoly pedagogicki zamestnanci

V1.7 Clenovia podpomného timu Stkromnej Skoly umeleckého priemyslu su:
Vychovny a kariérovy poradca/ Koordinator Skolského podporného timu - PhDr. Jana Horilovéa
Skolsky 8pecialny pedagég/Skolsky koordinator prevencie drogovych zavislosti a dalich socilno-
patologickych javov - Mgr. Maria Kovéadikova

VI.8 Ulohy vychovného/kariérového poradcu:

a. usmermovat a sumarizovat ¢innost timu,

b. plnit Glohy Skolského poradenstva v otédzkach vychovy, vzdeldvania a profesijnej orientacie
Ziakov a Ulohy v oblasti prevencie problémového a delikventného vyvinu, venovat pozornost
ziakom zo sociélne znevyhodneného prostredia, ziakom so zmenenou pracovnou schopnostou,

c. poskytovat konzultacie ziakom a ich zékonnym zastupcom pri rieSeni vychovnych a vzdelavacich
problémoyv, informovat o moznostiach dalsieho Studia a pomahat pri vybere povolania,

d. sprostredkivat prepojenie $koly s poradenskymi zariadeniami ainymi zariadeniami
zaoberajlicimi sa starostlivostou o deti,

e. spolupracovat s vychovnymi poradcami zakladnych a strednych $kél spadovej oblasti,

f. viest agendu vychovného poradenstva,

g. spolupracovat s koordinatorom prevencie, so skolskym Specidlnym pedagégom a vedenim
skoly,

h. systematicky zvySovat Uroven poznatkov v oblasti vychovného poradenstva,

i. ziskavat informac¢né a metodické materidly pre poradenski pracu so Zziakmi,

10



VI.9

c v 0D OS3

N4
[ ]
5\,)\
SUKROMNE KONZERVATORIUM

DEZIDERA KVARDO§A
TOPOLCANY

aktudlne informovat Ziakov a rodi¢ov o moznosti daldieho $tudia,

podielat sa na priprave Dna otvorenych dveri,

napomahat ziakom pri rieSeni osobnostného, osobného, vzdelavacieho a profesijného vyvinu
a orientacie,

. nadvazovat kontakty a spolupracovat s institGciami, organizaciami, zdruzeniami, ktoré mézu

svojou ¢innostou alebo poskytovanim informécii poméct pri rieSeni problémov v kompetencii
vychovného poradcu,

zUcastnovat sa ndborovej ¢innosti na zakladnych skolach,

zUcastnovat sa porad a skoleni vychovnych poradcov,

aktualizovat néstenku vychovného poradenstva,

spolupracovat pri vypracovéavani individuélnych vzdelavacich programov,

pripravovat plan prace na prislusny $kolsky rok,

pripravovat zaverecnu spravu o ¢innosti v prislusnom skolskom roku,

viest podrobnu evidenciu rieSenych pripadov v rdmci individuélnej a skupinovej cinnosti,
zachovavat mlcanlivost o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykonavani prac vo
verejnom zaujme.

Ulohy $kolského $pecidlneho pedagéga:

0

2 7T O > 3

vychadza z prav kazdého Ziaka na rovnaki moznost pristupu k informéciam, ku vzdelaniu a
vychove na zaklade principu respektovania individuality kazdého jedného Ziaka,

eviduje Ziakov so SVVP, individualne s nimi pracuje a ma v starostlivosti za&lenenych ziakov,
monitoruje a zachytava poruchy ucenia,

zUcastnuje sa na vyucovani zaclenenych Ziakov, robi pozorovanie na vyucovani s cielom blizsie
spoznat triedu, jednotlivych Ziakov, pozoruje ich pracu na vyucovacej hodine,

individualne pracuje so ziakmi so Studijnymi problémami, vychovnymi problémami,
problémami v spravani — uréenie najvhodnejsieho postupu a spdsobu napravy,

vedie a aktualizuje so Ziakmi spojent potrebni dokumentéciu a administrativu,

zabezpecuje pisomnu dokumentaciu potrebnl k odoslaniu na diagnostické vysetrenie do
skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie od rodicov, triednych ucitelov,
sprostredkiva priamy kontakt so psycholégmi, s ostatnymi Specidlnymi pedagégmi a
s odbornymi lekarmi,

zabezpecuje ochranu osobnych tdajov Ziakov so SVVP a citlivych informéci,

podiela sa na spracovani $tatistickych Udajov o Ziakoch so SVVP,

podiela sa na priprave, realizacii a aktualizacii IVVP Ziakov so SVVP a nasledne sa podiela na
jeho aplikécii v praxi,

tvori a vedie portfélia ziakov so SVVP,

archivuje dokumentéciu Ziakov vzdelavanych formou skolskej inkluzie,

zabezpecuje odosielanie dokumentéacie Ziakov so SVVP na int kolu,

vedie pisomnu evidenciu o svojej ¢innosti,

zabezpecuje a aktualizuje webové sidlo $koly v oblasti Specidlnopedagogického poradenstva,
poskytuje individualne a skupinové Specialno-pedagogické sluzby, poradenstvo a konzultacie
v procese vychovy a vzdeldvania, zZiakom, rodi¢om a pedagogickym zamestnancom,
uskutocniuje odbornt Specidlno-pedagogicku starostlivost zZiakom s tazkostami v uceni a v
spravani, zdravotne a sociélne znevyhodnenym Zziakom,

vykonava odborné cinnosti v rémci Specidlnopedagogickej diagnostiky, individualneho,

11
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skupinového alebo hromadného poradenstva a intervencie so zrakovym postihnutim,
telesnym postihnutim, s narusenou komunika¢nou schopnostou, autizmom alebo dal$imi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami, viacnasobnym postihnutim, chorym alebo zdravotne
oslabenym, s vyvinovymi poruchami a odborné cinnosti spojené s reedukaciou portch
spravania.

t.  konzultuje s vyucujucimi pripadné zmeny v individuédlnom vzdeldvacom pléne,

u. Uzko spolupracuje s vedenim skoly,

v. priebezne konzultuje s triednymi ucitelmi a dalsimi vyucujicimi vhodnost zvoleného pristupu
a napredovanie Zziaka, sleduje efektivitu Ziakovho vzdelavania,

w. poskytuje Specidlnopedagogické poradenstvo a konzultacie zékonnym zastupcom deti alebo
ziakov a pedagogickym zamestnancom $kél a skolskych zariadenti,

x. pravidelne realizuje reedukécie so ziakmi s tazkostami v uceni, zvlast so ziakmi s vyvinovymi
poruchami ucenia,

y. odportca zédkonnému zastupcovi dietata odborné vysetrenie v prislusnom centre vychovného
poradenstva a prevencie,

z. pripravuje plan prace na dany skolsky rok,

aa. pripravuje zaverecnu spravu o cinnosti v danom skolskom roku,

bb. vedie presnu evidenciu riesenych pripadov v rémci individuélnej a skupinovej ¢innosti,

cc. rozvija $pecifické zruénosti Zziakov so SVVP,

dd. zachovava micanlivost o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykonavani prac vo
verejnom zaujme.

VI.10  Skolsky koordinator prevencie drogovych zavislosti a dalsich sociélno-patologickych javov:
Zabezpecuje koordinaciu prevencie socidlno-patologickych javov ako slcast vychovno-
vzdelavacieho procesu. Ulohou je vykonavat prevenciu v oblastiach:

- prevencia pred uzivanim navykovych latok,
- prevencia pred nasilim a Sikanovanim, zéskolactvom,
zistovanie nézorov a postojov ziakov,

spolupraca so zakonnymi zastupcami ziakov,

zapojenie véetkych pedagogickych zamestnancov do systému prevencie,
posiliovanie hodnotového systému ziakov a principu rovesnickeho pésobenia,
vychova Ziakov k zdravému Zivotnému stylu.

VI.11 S podpornym timom Uzko spolupracuje riaditel skoly Mgr. Denisa Krajc¢ovi¢ovd, zastupca
riaditela skoly Mgr. Julia Chudd, MgA. Marek Mosnar, vyucujuci jazykov a vsetci pedagogicki
zamestnanci skoly.

VII. Personélne zabezpecenie

VI.1  Odborni zamestnanci:
- Skolsky Specialny pedagdg

VIl.2  Pedagogicki zamestnanci:
- vychovny poradca a kariérovy poradca/ koordinator skolského podporného timu
- Skolsky koordinator prevencie drogovych zavislosti a dalsich socidlno-patologickych javov
Vsetci ¢lenovia podporného timu su plne kvalifikovani.
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VIL.3  Kontaktné osoby:
Mgr. Denisa Krajcovicové — riaditel $koly: denisa.krajcovicova@skdkto.sk
MgA. Marek Mosnar — zéstupca skoly: marek.mosnar@skdkto.sk
Mgr. Julia Chuda - zastupca Skoly: julia.chuda@skdkto.sk
PhDr. Jana Horilova — vychovny a kariérovy poradca: jana.horilova@skdkto.sk
Mgr. Maria Kovacikova — Specialny pedagdg/koordinétor prevencie:
maria.kovacikova@skdkto.sk

VIII.Proces pridelovania podporného opatrenia

VIII.1  Prvy krok:

Ziadost o Vyjadrenie na G&el poskytnutia podporného opatrenia
VIIl.2  Druhy krok:

Vyjadrenie na Gcel poskytnutia podporného opatrenia
VIIL.3  Treti krok:

Ziadost o poskytnutie podporného opatrenia

PredloZenie Vyjadrenia na Ucel poskytnutia podporného opatrenia
VIIL.4  Stvrty krok:

Informovanie o poskytnuti podporného opatrenia/ Vyjadrenie riaditela Skoly o neposkytnuti

podporného opatrenia

- prostrednictvom portalu eSlovensko

- prostrednictvom EduPage

- osobné prevzatie

13
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Smernica ¢. 2/2025

k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a ziakov v 8kolach a v 8kolskych
zariadeniach

Cl. 1

Uvodné ustanovenie

Tato smernica upravuje zékladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a Ziakov v skoléch a
Skolskych zariadeniach, postupy prevencie a metddy rieSenia Sikanovania na zéklade ¢l. 12
ods. 2 pism. f) druhého bodu Organizacného poriadku Ministerstva $kolstva, vyskumu, vyvoja
amladeze Slovenskejrepubliky a v stlade so zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
zékonom ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov, § 2 a 2a zdkona ¢.
365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminacny zakon) v zneni
neskorsich predpisov a ¢l. 28 ods. 2 Dohovoru o pravach dietata.

Cl. 2

Zakladné ustanovenia
(1) Na Gcel tejto smernice sa rozumie

a) Sikanovanim v skole obtazovanie') formou spravidla opakujiceho sa neZiaduceho
spravania Sikanujiceho vodi Sikanovanému, ktoré je motivované Umyslom ziskat nad
Sikanovanym prevahu, Sikanovaného ponizit alebo ziskat vynitené mocenské
postavenie, v dosledku ktorého dochadza alebo méze  dojst k vytvaraniu
zastrasujuceho, nepriatelského, zahanbujlceho, ponizujuceho, potupujliceho,
zneuctujiceho, zédmerne zranujuceho alebo  urdzajiceho prostredia vo forme
verbalneho  Sikanovania, fyzického Sikanovania, psychického  Sikanovania,
emocionalneho Sikanovania, nebezpecného elektronického obtazovania alebo
nebezpecného prenasledovania,

b) priamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujlci zameriava svoje konanie
priamo na Sikanovaného opakujicim sa Umyselnym verbalnym,  psychickym,
emocionalnym alebo fyzickym nasilim, pri ktorom st spravidla pritomni aj Gcastnici
Sikanovania; je spojené s cielom ziskat prevahu v kolektive,

c) nepriamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujlci pouziva metédy a nastroje
vztahového nasilia a emocionalneho vydierania, najmad v podobe prehliadania,
ignorovania, zdmerného vyclenovania Sikanovaného z kolektivu, Sirenia nepravdivych
alebo znevazujucich informacii, citlivych zvukovych — zdznamov (audiozdznamov),
obrazovych zdznamov (videozdznamov) alebo zvukovo-obrazovych (audiovizuéalnych)
zdznamov o Sikanovanom alebo manipulovanim nazorov a postojov ostatnych ¢lenov
socialnej skupiny k Sikanovanému,

') § 2a ods. 4 zékona ¢. 365/2004 Z. z o rovnakom zaobchédzani a o ochrane pred diskriminaciou a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskrimina¢ny zakon).
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d) Sikanujdcim Zziak alebo skupina Ziakov, ktori opakovane psychicky alebo fyzicky
ublizujd  Sikanovanému,

e) Sikanovanym Ziak alebo skupina ziakov, ktori su vystaveni Sikanovaniu,

f) Gcastnikom Sikanovania Ziak alebo skupina ziakov, ktori su pritomni pri Sikanovani,
alebo ktori maju o sikanovani vedomost a nie su Sikanujdcimi ani Sikanovanymi,

g) dbévodom Sikanovania najma osobitna charakteristika Sikanovaného spocivajica
spravidla v jeho zdravotnom znevyhodneni, pohlavi, nabozenskom vyznani alebo
viere, prislusnosti k ndrodnosti alebo k etnickej skupine, sexualnej orientacii alebo
rodovej identite, jazyku, socidlnom, spolocenskom alebo majetkovom postaveni jeho
rodiny, alebo ind osobnéa charakteristika spojena spravidla s nosenim okuliarov,
nadvahou alebo nizkou pohybovou gramotnostou,

h) verbalnym sikanovanim opakované nadavanie, urdzanie, posmievanie sa,
dobiedzanie, vyhrazanie sa fyzickym Gtokom, navadzanie na fyzicky atok,
prikazovanie Sikanovanému vykonat urcity Ukon proti jeho voli, zastraSovanie,
vydieranie alebo vylicenie Sikanovaného z kolektivu,

i) fyzickym Sikanovanim neziaduci a nechceny fyzicky kontakt pre Sikanovaného, pri
ktorom sikanujuci sikanovaného opakovane bije, udiera, sace alebo kope do neho,
podraza ho alebo hadze do neho rézne predmety, skryva, poskodzuje, privlastriuje si
alebo niéi veci sikanovaného,

)  psychickym Sikanovanim a emocionalnym Sikanovanim ublizovanie negativnym
ovplyviiovanim psychiky, emécii, nalady a dusevného rozpolozenia Sikanovaného,
najma opakovanym ponizovanim, zosmiesfiovanim, zahanbovanim, opovrhovanim,
ohovéranim v jeho nepritomnosti, rozsirovanim nepravdivych informécii alebo
urazanim rodinnych prislusnikov alebo blizkych oséb,

k) elektronickym Sikanovanim (dalej len ,kybersikanovanie”) verbalne, psychické
Sikanovanie a emocionalne Sikanovanie uskutocriované v kybernetickom priestore bez
fyzického kontaktu Sikanujiceho a Sikanovaného prostriedkami informacnej a
komunikacnej technolégie, ktoré méze mat aj anonymnu povahu, a pri ktorom
Sikanujuci dokaze uskutocnit Utoky z réznych miest, pricom Sikanovany sa o napadnuti
nemusi okamzite dozvediet a nemusi byt schopny identifikovat Sikanujiceho;
zverejnené informécie, fotografie, audiozdznamy a videozadznamy mézu byt pristupné
velkému poctu oséb a méze byt narocné ich odstranit z kybernetického priestoru.

(2) Na Ucel tejto smernice sa za Sikanovanie nepovazuje

a) jednorazovy alebo impulzivny prejav nasilia alebo agresie medzi ziakmi akdtnym
neovladnutim emacii, ktoré bezprostredne odznievaju,

b) prejav nasilia alebo agresie medzi ziakmi mimo skoly, ktory nevyplyva zo vztahov medzi
Ziakmi v Skole, okrem kybersikanovania,
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c) nezhoda medzi zamestnancom sSkoly a Ziakom slvisiaca s vychovno-vzdeldvacim
procesom.

(3) Sikanovanie moze napliat skutkovli podstatu trestného &inu?), kedy moze byt sikanujtci
od veku 14 rokov trestne stihany najma za trestny ¢in:
a) ublizenia na zdravi,?)
b) obmedzovania osobnej slobody,*)
) lupeze,®)
vydierania,®)
hrubého natlaku,”)
natlaku,?)
porudovania domovej slobody,?)
sexualneho nasilia,™)
sexualneho zneuzivania,™)
kradeze,’?)
neopravneného uzivania cudzej veci,')
poskodzovania cudzej veci,)
) nebezpecného vyhrazania sa,’)
nebezpecného prenasledovania, ')
vyroby detskej pornografie,"’)
rozsirovania detskej pornografie,'®)

‘\—,:/\:)_:L\Q/:t\\(gg;ﬁ

3=z

032

e

prechovavania detskej pornografie a Gcasti na detskom pornografickom
predstaveni'®) alebo ohovérania.?)

0

(4) Sikanovanie moze napliat skutkovii podstatu priestupku proti
a) obcianskemu spolunazivaniu?') alebo
b) majetku. %)

N

) § 8 Trestného zakona.

) § 155 Trestného zdkona.
) § 183 Trestného zékona.
) § 188 Trestného zdkona.
) § 189 Trestného zékona.
)

)

)

0

1

w

ES

o

N o

§ 190 a 191 Trestného zdkona.
§ 192 Trestného zékona.
§ 194 Trestného zékona.

0 _®

%) § 200 Trestného zakona.

)
) § 201 az 203 Trestného zakona.

12) § 212 Trestného zakona.

13) § 215 Trestného zakona.

14) § 245 a 246 Trestného zakona.

%) § 360 Trestného zakona.

1) § 360a Trestného zakona.

7) § 368 Trestného zakona.

'8) § 369 Trestného zakona.

19) § 370 Trestného zakona.

20) § 373 Trestného zékona.

21) § 49 zékona ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.
22) § 50 z&kona ¢. 372/1990 Zb.
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(5) Skutoénost, ze Sikanujuci nie je trestne zodpovedny z ddvodu nizkeho veku,?) nie je
prekézkou na podanie zaloby vo veci nahrady Skody.

(6) Zamestnanec skoly, ktorému je znamy pripad Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie k
prevencii a rieSeniu $ikanovania, moéze byt trestne stihany najma za trestny cin:

a) neprekazenia trestného ¢&inu,?)
b) neozndmenia trestného ¢inu?®) alebo
c) ublizenia na zdravi.%)

(M

()

23

Cl. 3

Prevencia sikanovania

Pri prevencii Sikanovania skola dba na vytvaranie bezpecného prostredia, v ktorom sa
vznik Sikanovania aktivne obmedzuje.

Pri prevencii Sikanovania skola primerane pésobi na Ziakov podla ich veku a psychickej
Urovne a intelektudlnej drovne s dérazom na hodnotovu vychovu.?)

Za prevenciu Sikanovania v skole zodpoveda riaditel skoly. Riaditel skoly zabezpecuje
c¢innosti stvisiace s prevenciou Sikanovania prostrednictvom cinnosti pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najma:

vyuzivanim takého obsahu vychovy a vzdeldvania a takych metdd a foriem vychovy a
vzdeldvania, ktoré posilfiuju Uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu Ziakov najma voci sebe
navzajom,

aktivnym sustavnym vychovnym pésobenim pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca vratane prejavenia zaujmu o problémy Ziaka v Skole a mimo nej,

dlhodobou strategickou cinnostou, realizaciou overenych preventivnych programov s
doplnenim o ¢innosti neformalneho vzdeldvania najma prednasky, diskusie,
organizovanych skolou alebo inymi subjektmi a mimoskolskymi ¢innostami, ktoré posiliuju
v ziakoch Uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu najma voci sebe navzajom,

spolupracou s rodi¢mi alebo inou fyzickou osobou, ktord ma ziaka zvereného do osobnej
starostlivosti alebo do pestlnskej starostlivosti na zéklade rozhodnutia sidu, poru¢nikom
alebo opatrovnikom (dalej len ,zdkonny zastupca®), alebo so zastupcom zariadenia, v
ktorom sa vykonava Ustavna starostlivost, vychovné opatrenie, neodkladné opatrenie
alebo ochrannd vychova, vykon vazby alebo vykon trestu odnatia slobody (dalej len
.zastupca zariadenia”),

aktivnym pristupom orgéanov $kolskej samospravy pri navrhovani a prerokovani $kolského
poriadku, skolského vzdeldvacieho programu a opatreni skoly k prevencii Sikanovania,
spolupracou skoly so zariadeniami poradenstva a prevencie, pricom pri prevencii
Sikanovania zariadeniami poradenstva a prevencie sa informovany suhlas zédkonného
zéstupcu nevyzaduje.

§ 22 Trestného zakona.

24) § 341 Trestného zékona.

26) § 155 az 158 Trestného zakona.

27

)
)
2% § 340 Trestného zékona.
)
)

Hodnotova vychova v $kolach, Statny pedagogicky Ustav, 2022.
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(5) Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
posudzuju navrhované ¢innosti podla odseku 4 pism. a) az e) z hladiska predchadzania
neziaduceho vplyvu na Ziakov v spolupréaci so zariadenim poradenstva a prevencie.

(6) Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
priebezne informuje zdkonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia o opatreniach skoly
pri prevencii $ikanovania najméd na webovom sidle skoly, ak ho ma zriadené, alebo na
triednej schodzi zdkonnych zastupcov v skole.

(7) Riaditel skoly zodpovedé za systémové aktivity Skoly pri prevencii Sikanovania. Riaditel
skoly v spolupréci s pedagogickou radou a organmi skolskej samospravy
a) rozpraclva opatrenia skoly pri prevencii Sikanovania v skolskom poriadku,
b) zabezpecuje dokladny vykon dozoru v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo
by k nemu mohlo dochadzat.

(8) Riaditel skoly

) zabezpecuje vzdelavanie zamestnancov skoly v oblasti prevencie a rieSenia Sikanovania,

) zapdja do prevencie Sikanovania orgéany skolskej samospravy a zriadovatela,

) zverejnuje kontaktné Udaje pravnickych oséb, ktoré sa zaoberaju prevenciou a rieSenim

$ikanovania,

zabezpecuje, aby v pracovnom poriadku skoly bola upravena povinnost zamestnanca

Skoly bez zbytoéného odkladu oznamovat podozrenie zo Sikanovania, a prijat

zodpovedajlce opatrenia,

e) oboznamuje zamestnancov skoly so sp&sobom oznamovania Sikanovania a
preverovania Sikanovania,

f) zabezpeluje poucenie zamestnancov $koly o skutoénosti, ze $ikanovanie mdze napliat
skutkovl podstatu priestupku alebo skutkovi podstatu trestného ¢inu,

g) zabezpecuje poucenie zamestnancov skoly o skuto¢nosti, ze Sikanujicemu moéze byt
ulozené opatrenie vo vychove®) okrem Sikanujiceho, ktorym je dieta materskej skoly,
a o skutocnosti, ze ak Sikanujuci nie je trestne zodpovedny z dévodu nizkeho veku, nie
je to prekazkou na podanie trestného oznadmenia a na podanie zaloby vo veci nahrady
Skodly, ktoru Sikanujlci spésobil na majetku alebo vo veci nahrady ujmy, ktort sposobil
na zdravi,

h) informuje zamestnancov, zZiakov a zakonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia o
postupe pri zisteni Sikanovania.

o o

(g}

&

(9)Prevencia Sikanovania sa v nasej skole zabezpecuje najma formou:

a) sucasti vychovno-vzdeldvacieho procesu vratane pozitivneho vplyvu osobnosti
pedagogického zamestnanca v rdmci vyucovania, obsahového zamerania a didaktiky
predmetov a prierezovych tém:

e osobnostny a sociélny rozvoj,

e environmentalna vychova,

e medialna vychova,

e multikultdrna vychova,

e ochrana Zivota a zdravia,

e vychova a vzdelavanie k ludskym pravam,
e vychova k obcianstvu,

%) § 58 ods. 2 a 3 zakona ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v
zneni neskorsich predpisov.
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e boj proti extrémizmu
e vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

A

b) prednasok, besied, diskusii, hier, sitazi organizovanych skolu, odbornym zamestnancom

(M

(3)

pri

alebo s externymi organizaciami, ktoré sa Specializuju na problematiku Sikanovania a mézu
poskytnit pomoc a podporu.

Cl. 4

Preverovanie podozrenia zo Sikanovania
Postup v pripade zistenia Sikanovania

Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
zostavuje skupinu zamestnancov skoly, ktora navrhuje a zabezpecuje postup pri rieseni
Sikanovania; jej ¢lenmi si najma triedny uditel, Skolsky psycholég, skolsky Speciédlny
pedagdg, vychovny poradca.
V pripade, Ze v priestoroch skoly pocas skolského vyucovania, resp. na Skolskych akciach
sa zisti podozrenie na pripad Sikanovania, je kazdy pedagogicky resp. nepedagogicky
zamestnanec povinny postupovat takto:
Ziak, ktory je obetou $ikanovania, alebo iny svedok (zamestnanec, spoluziak) informuje
o podozreni na Sikanovanie uditela, triedneho ucitela, vychovného poradcu a zéstupcu
vedenia skoly.

Opatrenia, metédy a postupy pri obmedzovani Sikanovania a napravy jej désledkov sa
navrhuju tak, aby zodpovedali vyvinovej zrelosti, emociondlnej zrelosti a veku
Sikanujuceho, Sikanovaného a ucastnikov Sikanovania, vratane deti so $pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami a Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami.

Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
preverovani incidentu, ktory zahffa podozrenie zo Sikanovania bez zbyto¢ného odkladu

najma:

a) zabezpedi pomoc a ochranu potencionalnemu Sikanovanému,
b) zabezpedi, aby v priebehu preverovania nedoslo k dalSej konfrontacii medzi
potencionalnym Sikanujucim a potencionalnym sikanovanym,
c) informuje zdkonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia potencionalneho
Sikanujuceho, potencionéalneho Sikanovaného a potenciélnych Gcéastnikov Sikanovania,
d) triedny ucitel spiSe a zaeviduje zdznam o incidente
zdznam obsahuje nasledovné informacie:
1. presny datum a cas, kedy k incidentu doslo.
2. podrobny popis incidentu, vratane toho, ¢o sa stalo, kde sa to stalo a kto bol
zUcastneny.
3. Udaje o obeti Sikanovania, vratane jej mena, triedy a kontaktu na jej rodicov alebo
zdkonného zastupcu.
4. Udaje o pachatelovi Sikanovania, vratane jeho mena, triedy a kontaktu na jeho
rodi¢ov alebo zdkonného zastupcu.
5. Udaje o svedkoch incidentu, ak existuju.
6. popis opatreni, ktoré skola prijala v stvislosti s incidentom, vratane vychovnych
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opatreni, psychologickej pomoci alebo inych foriem intervencie.
Triedny ucitel' odovzdéa zadznam o incidente

e zéstupcovi vedenia skoly

e vychovnému poradcovi/$pecidlnemu pedagdgovi

e zaloZi do osobného spisu ziaka

Zaznam o incidente je spisany v stlade s platnymi predpismi: Zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, Zdkon 245/2008 o vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, Trestnym zdkonom
&.300/2005 Z.z. a Zékonom ¢&. 372/1990 o priestupkoch, Skolskym poriadkom a Pracovnym
poriadkom.

(4) Riaditel pri incidente podla odseku 3 podla potreby kontaktuje
a) zariadenie poradenstva a prevencie,
b) organ socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
c) okresny urad, ak ide o podozrenie zo spachania priestupku, alebo policiu, ak ide o
podozrenie zo spachania trestného cinu,

d) poskytovatela zadchrannej zdravotnej sluzby.

(5) Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
pri preverovani podozrenia zo Sikanovania

a) zabezpedi zistenie Ucastnikov Sikanovania a dalSich svedkov a uskuto¢nenie
individualnych rozhovorov alebo konfrontacnych rozhovorov medzi Gcastnikmi
$ikanovania alebo medzi svedkami,

b) uchovéva dokazy o podozreni zo Sikanovania v nevyhnutnom rozsahu a pocas
nevyhnutného casu,

c) zabezpedi pri rozhovoroch podla pismena a) pritomnost najmene] dvoch
pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov,

d) zabranuje zlahdovaniu Sikanovania a takému konaniu, ktoré méze viest k nerieseniu
Sikanovania, preverovaniu Sikanovania pod emociondlnym  natlakom alebo v
pritomnosti inych zZiakov alebo k zverejfiovaniu informécii z preverovania Sikanovania.

Cl.5

Opatrenia na rieSenie Sikanovania a ndpravu jeho désledkov
(1) Skola dba na bezodkladné riesenie Sikanovania podla tejto smernice.

(2) Vo vztahu k Sikanujicemu riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec
a) zabezpediindividuélny rozhovor odborného zamestnanca skolského podporného timu
alebo odborného zamestnanca zariadenia poradenstva a prevencie so Sikanujicim za
pritomnosti jeho zdkonného zéstupcu alebo zastupcu zariadenia s cielom objasnenia
motivacie, socidlneho a rodinného pozadia spravania Sikanujiceho a uréenia dalSieho
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postupu; Casti rozhovoru sa mézu konat aj bez pritomnosti zékonného zéstupcu alebo
zéstupcu zariadenia, ak na to da zakonny zastupca alebo zastupca zariadenia
preukazatelny suhlas,

navrhne podla potreby intervenciu v zariadeni poradenstva a prevencie alebo
zabezpedi intervenciu prostrednictvom odborného zamestnanca skoly, vratane
podpornych ¢innosti v prislusnej triede a zabezpeci podmienky pre fyzickd a psychicku
bezpecnost Ziakov prislusnej triedy,

mobze podla potreby uloZit opatrenie vo vychove alebo znizit stupen klasifikacie
spravania ziaka;?).

Vo vztahu k Sikanovanému riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec

zabezpedi podmienky na fyzickl a psychickd bezpecénost Sikanovaného a podla potreby
zabezpecdi zdravotné oSetrenie,

zabezpedi Sikanovanému bezodkladni psychologickd pomoc a podporu,

zabezpedi Sikanovanému podla potreby, po porade s prislusnym odbornym
zamestnancom, cielend a systematicki podporu najma prostrednictvom zariadenia
poradenstva a prevencie,

spolupracuje podla potreby so Statnou dkolskou indpekciou, regionalnym Gradom
$kolskej spravy alebo s Uradom komisara pre deti.

Vo vztahu k ucastnikom Sikanovania riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec

a)

zabezpedi Ucastnikom Sikanovania podla potreby individudlnu podporu a poradenstvo
na zaklade posudenia Skolského podporného timu, skolského psycholéga alebo
psycholéga zariadenia poradenstva a prevencie,

zabezpecdi skupinovu intervenciu v spolupréci so $kolskym podpornym timom alebo so
zariadenim poradenstva a prevencie,

zabezpecdi skupinové ¢innosti s ciefom smerovania zZiakov k pozitivnym postojom a
hodnotdm a k rozvijaniu schopnosti identifikovat socialno-patologické javy primerane
ich veku, najméd v ramci realizicie preventivnych programov, triednickych hodin,
vyucovania prierezovych tém, cinnosti neformélneho vzdelavania.

Cl. 6

Spolupréaca so zdkonnym zastupcom a zéstupcom zariadenia

Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec pri rozhovore so zdkonnym zastupcom alebo so zastupcom zariadenia
Sikanovaného, sikanujuceho alebo Gcastnikov Sikanovania vo veci $ikanovania dbé na
zachovanie dévernosti informécii.

(2) O rozhovore podla odseku 1 vratane informovania zdkonného zastupcu alebo zastupcu
zariadenia podla ¢l. 4 ods. 3 pism. c), vyhotovi riaditel Skoly alebo nim povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec zapis, z ktorého jedno vyhotovenie poskytne
riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
zékonnému zastupcovi alebo zastupcovi zariadenia.

%) § 55 ods. 15 zakona &. 245/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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Cl.7

Zaverecné ustanovenie
Postupy a dokumenty skoly v oblasti prevencie Sikanovania, preverovania Sikanovania a
rieSenia Sikanovania sa zverejnuju aj vo forme pristupnej pre Ziakov so zdravotnym postihnutim
a v jazykoch narodnostnych mensin nédrodnostnych $kol zaradenych do siete $kdl a skolskych
zariadeni Slovenskej republiky.

1. Tato smernica je zédvazna pre vietkych pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov skoly.

2. Smernica bola prerokovana v pedagogickej rade dna 20.02.2025
3. Smernica nadobuda platnost driom jej zverejnenia na webovom sidle skoly a G¢innost dna

21.02.2025.

V Topolcanoch dna 20.2.2025 Mgr. Denisa Krajcovicova
riaditel SKDK

10
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PRILOHA C. 3 SKOLSKEHO PORIADKU

Sukromného konzervatéria Dezidera Kardos$a, Gagarinova 2490/13, 955 01 Topolc¢any

Standardy dodrziavania zékazu segregécie vo vychove a
vzdelavani
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Cl. 1

Vieobecné dast

Pri dodrziavani zékazu segregécie vo vychove a vzdeldvani Sukromné konzervatérium
Dezidera Kardo$a Topol&any (dalej len ,$kola”) postupuje podla Standardov dodrziavania
zékazu segregécie vo vychove a vzdelavani (dalej len ,Standardy”), ktoré vydava MSVVaM SR
a ich znenie je stcastou prilohy skolského poriadku.

Standardy st zakladné pravidl, principy a postupy predchadzania a eliminécie segregécie vo
vychove a vzdeldvani. Ich uplatfiovanie prispieva k dodrziavaniu principov vychovy a
vzdeldvania podla $kolského zdkona v skoldch a skolskych zariadeniach. Vychadzaju z
ustanoveni Dohovoru o pravach dietata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpedit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajicemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkolvek diskriminacie podla rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, ndbozenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického
alebo socidlneho pévodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nespésobilosti, rodu a iného
postavenia dietata alebo jeho rodicov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi
formami diskriminécie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych
nazorov alebo presvedcenia jeho rodicov, zdkonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkolvek &innosti
tykajucej sa deti, nech uz uskutocnovanej verejnymi alebo sikromnymi zariadeniami socialnej
starostlivosti, sidmi, spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedinecnych danosti a dusevnych a fyzickych
schopnosti v ich najvy$Sej moznej miere;

b) rozvijaniu Ucty k ludskym pravam a zakladnym slobodédm a k zésaddm zakotvenym
v Charte Organizécie Spojenych narodov;

c) rozvijaniu Ucty k rodi¢om, k vlastnej kultirnej, jazykovej a hodnotovej identite a k
hodnotam krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotdm krajiny svojho pévodu a k inym
kultdram

d) priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vietkymi
narodmi, etnickymi, narodnostnymi a nabozenskymi skupinami a osobami
domorodého pévodu;

e) rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu.’

! Dohovor o pravach dietata (OSN, 1989) In Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 104/1991 Z. z.
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Standardy dodrziavania zakazu segregacie s rozpracovanim a realizéciou praktickej casti
Metodickej prirucky desegregécie vo vychove a vzdelavani?.

Standardy v prepojeni na metodicki priru¢ku napomahaji naplneniu principu ,zékazu
véetkych foriem diskrimindcie a obzvlast segregacie®. Segregéaciu vo vychove a vzdelavani
definuje skolsky zékon nasledovne: ,konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore
so zasadou rovnakého zaobchadzania podla osobitného predpisu a v désledku ktorého
dochédza alebo by mohlo déjst k priestorovému, organizacnému alebo socialnemu vyluceniu
skupiny deti a Ziakov alebo (castnikov vychovy a vzdeldvania alebo k ich oddelenému
vzdelavaniu okrem vzdelavania poskytovaného v stlade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je
Slovenskéd republika viazana pri uplatriovani prav narodnostnych mensin na vychovu a
vzdelanie v jazyku prislusnej ndrodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok na vzdelavanie
deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
alebo s nadanim so zohladnenim ich véle a zaujmov a véle a zaujmov ich zakonnych zastupcov,
ak je ucast na takom vzdeldvani volitelnd a zodpoveda lprave podmienok vychovy a
vzdelavania podla tohto zdkona, osobitne pre vychovu a vzdeldvanie na rovnakom stupni
vzdelania.”

Standardy dodrziavania zékazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vietkych oblasti,
ktoré upravuje skolsky poriadok podla skolského zakona (Zékon ¢. 245/2008 Z. z., § 153 ods.
1):

= vykon prav a povinnosti ziakov a ich zékonnych zastupcov v $kole, pravidla
vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalsimi
zamestnancami skoly,

= prevadzka a vnutorny rezim skoly,

» podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ziakov a ich ochrany
pred socidlnopatologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,

* podmienky nakladania s majetkom, ktory skola alebo skolské zariadenie spravuje, ak
tak rozhodne zriadovatel.

2 Metodicka priru¢ka desegregécie vo vychove a vzdelavani (MSVVa$ SR, 2023)
3§3 pism. f) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. (skolsky zakon)

4 § 2 pism. ai) zékona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zékon) — i¢innost nadobuda 1. 1. 2025. Poznamky pod ciarou k odkazom 2a a
2b zneju: ,2a) Zékon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchédzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminacny zékon) v zneni neskorsich predpisov. 2b) Dohovor proti diskriminacii vo
vzdelavani (Oznémenie Ministerstva zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti Slovenskej republiky ¢. 276/2024 Z. z.).Dohovor
o pravach oséb so zdravotnym postihnutim (Ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z. z.).”
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Standardy dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a vzdeldvani definujeme ako Standardy
postojov a hodnét a Standardy vyplyvajlce z definicie segregécie vo vychove a vzdelavani.

Cl. 2

Standardy dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani
Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre Uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces
prevencie, ¢i odstranovania segregacie vo vychove a vzdelavani je zdsadny posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych
vztahov vSetkych aktérov vzdeldvania, ktori prichadzaju na pode $kol do kontaktu so ziakmi a
posluchacmi.

Spoloc¢nost 21. storocia potrebuje obcanoy, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkultdrne
kompetentni obcania. Postojové a hodnotové Standardy si definované na zaklade kluc¢ovych
ukazovatelov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurépy v dokumente Referencny
ramec kompetencii pre demokraticku kultdru®. Deskriptory st popisy a vysvetlenia tykajuce sa
konkrétneho Ziadlceho spravania vsetkych aktérov vo vzdelavani:

* Zaobchadzat so vietkymi [udmi bez rozdielu s reSpektom,

* Vyjadrovat Uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost ako prilezitost a prinos
pre Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdeldvacieho procesu.

* Vyjadrovat druhym fudom uznanie ako rovnocennym ludskym bytostiam.

= Re$pektovat [udi rézneho vierovyznania.

* Respektovat ludi, ktori maju odlisné politické néazory.

* Prejavovat zaujem spoznat presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohlady druhych ludi na
svet.

= Davat priestor druhym ludom na vyjadrenie sa.

* Preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

* OspravedInit sa, pokial niekomu ublizim.

* Vyjadrovat volu a zaujem spolupracovat a pracovat s druhymi fudmi na presadzovani
spoloc¢nych zadujmov.

Standardy vyplyvajice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

= Skola pri uplatfiovani Standardov dodrziavania zdkazu segregacie vypracuje Plan
uplatiovania Standardov dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani a

3 Referenény rémec kompetencii pre demokratickd kultiru bol vytvoreny v roku 2018 Radou Eurdpy, ktorej ¢lenskym Statom je
od roku 1993 aj SR. Pre SR mé status odporGcania pri vytvarani vzdelavacich stratégii a metodik na podporu demokratickej
kultdry, ludskych prav a sociélnych kompetencii.
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vyuziva Metodickd prirucku desegregécie vo vychove a vzdeldvani vydanu
Ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR®.

a) Standardy priestorovej desegregécie:

* Do vsetkych priestorov skoly, ur¢enych pre zZiakov alebo posluchacov, je umozneny
rovny (nediskrimina&ny) pristup vietkym Ziakom a poslucha&om. Skola nema priestory
a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny zZiakov vytvorené za tcelom ich vylucovania
alebo nepripustného oddelovania na zédklade ktoréhokolvek chraneného dévodu
uvedeného v antidiskriminaénom zékone’.

» Skola v rémci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva priestory, ktoré spliaji normy
stanovené regionalnymi Uradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovno-vzdelavaci
proces ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna
oproti inym priestorom.

» Ak ma skola v jednotlivych vekovych kohortach zastipenie ziakov rézneho etnického,
narodného alebo socidlneho pévodu, farby pleti alebo iného chraneného dévodu
podla antidiskriminacného zadkona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvéazené
zastUpenie Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organiza&nej desegregacie:

= Skola ma nastavenu organizaciu Skolského vyucovania a denny program tak, aby
nedochadzalo k vylucovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny Ziakov
a posluchacovt.

= Vsetky skupiny ziakov Skoly maju stanovené rovnaké vzdeldvacie Standardy, na
zéklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dalsi zamestnanci
vytvaraju ucebné osnovy skolského vzdeldvacieho programu. Upravy je moziné

& Metodicka priru¢ka desegregécie vo vychove a vzdelavani (M5VVa$ SR, 2023)

7 Chranené dévody podla antidiskriminacného zakona su charakteristiky fudi, Gzko spojené s ich déstojnostou a identitou, ktoré
nesmu byt zneuZité pre nepripustné rozdielne zaobchéadzanie s nimi. Si to: , pohlavie, ndbozenské vyznanie alebo viera, rasa,
prislusnost k narodnosti alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexuélna orientécia, manzelsky stav a rodinny stav,
farba pleti, jazyk, politické alebo iné zmyslanie, nédrodny alebo socialny pévod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dévod
oznamenia kriminality alebo inej protispolocenskej ¢innosti” § 2 ods. 1 zdkona ¢. 365/2004 Z. z.

8 § 2 ods. 1 zékona ¢&. 365/2004 Z. z. (antidiskrimina¢ny zakon)
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realizovat len u Ziakov, ktorym to uréuje individudlny vzdelavaci program’, individuéiny
ucebny plan'™ alebo poskytnuté podporné opatrenia.

= Vsetky skupiny ziakov a posluchacov maji umozneny rovny pristup k materialno-
technickému vybaveniu, ucebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomd&ckam
vychovno-vzdeldvacieho procesu prislichajicemu danému roc¢niku alebo stupriu
vzdelavania.

= Skola je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a metédy, aby umoznila
pristup ku vzdelavaniu v maximalnej miere vSetkym skupindm Ziakov aj v pripade
krizovych udalosti v $kole'. Po ukonéeni krizovej udalosti je $kola povinna realizovat
prislusné podporné opatrenia na kompenzéciu pripadnych vypadkov vo vychove a
vzdelavani, ktoré nemohli byt v maximalnej miere rieSené pocas krizovej situacie.

c) Standardy socialnej desegregécie

= Skola vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu
socidlneho zaclenenia Zziakov a posluchacov a vytvéranie pozitivnej podporujlcej
socialnej klimy v skole, ktoré prispieva k destigmatizacii a odstrafiovaniu stereotypov
a predsudkov.

» Skola organizuje a podporuje programy neformalneho vzdeldvania a mimoskolské
aktivity smerujice k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a interkultirneho
porozumenia v ramci skoly alebo Skolského zariadenia, medzi ziakmi ako aj rodi¢mi.

« Skola prijima, vzdeldva a vychovéva vietky skupiny Ziakov a posluchaéov podla
platnych pravnych predpisov bez vylucovania a nepripustného oddelovania na zaklade
akéhokolvek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminacnom zakone.

= V skole neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na rovni tried), ktoré vylucuju
alebo nepripustne oddeluju skupiny Ziakov alebo posluchacov na zaklade akéhokolvek
chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminaénom zakone.

= Skola umoznuje vietkym skupinam Ziakov a posluchacov, aby sa pre naplianie a
rozvoj svojho potenciélu zapajali do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuje, alebo su
skole sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

° § 7a zakona &. 245/2008 Z. z. (8kolsky zékon)

10 § 26 zakona ¢&. 245/2008 Z. z. (8kolsky zékon)

1 § 145a zékona ¢. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon)

12

Podrobné informacie ku krizovym udalostiam na $kolach st dostupné na webovom sidle ministerstva
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= Skola pri hodnoteni Ziakov alebo posluchacov nekoné diskriminaéne len na zaklade
ich prislusnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej skupine alebo iného chraneného
dévodu podla antidiskriminacného zakona.

Prerokované v pedagogickej rade dna: 20.02.2025
Prerokované Radou skoly dna: 20.02.2025
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PRILOHA C. 4 SKOLSKEHO PORIADKU

PLAN DESEGREGACIE

Stkromného konzervatéria Dezidera Kardo$a, Topol€any

a sucasné principy Skoly

jan 2025
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Cl. 1

Vieobecné dast

Plan desegregacie je vypracovany na zaklade Metodickej prirucky desegregéacie vo vychove
a vzdelavani 2023 vydanej MSVVaM SR. Posilfiuje Standardy dodrziavania zékazu segregécie
vo vychove avzdelavani, ktoré su ukotvené v Skolskom poriadku. Vypracovanim planu
desegregacie skola nepotvrdzuje existenciu segregacie v minulosti ani v sti¢asnosti, ale kona
preventivne a v stlade s legislativnymi poziadavkami na zabezpecenie rovnakého pristupu ku

vzdelaniu pre vSetkych Ziakov.

Cielom planu je predchédzanie segregéacie a zlepSovanie kvality vzdelania, znizovanie

diskriminécie a podpora diverzity.

Cl. 2
Principy skoly

Skola nielen deklaruje, ale aj fakticky napliia vietky $tandardy stvisiace s desegregaciou, a to
predovsetkym v rdamci svojho umeleckého odboru. Dlhodobo uplatriuje prax a nasledovné

principy, ktoré zabezpecuju rovnaky pristup ku vzdelaniu pre vsetkych Ziakov:

1. Princip rovnosti prilezitosti — hlavnym kritériom a predpokladom na s$tudium je

umelecky talent, nadanie, ktoré st posudzované objektivne, odborne a nezavisle.

2. Individuélny pristup — vzhladom na podmienky $koly maju Studenti velky priestor na
reSpektovanie svojich potrieb vramci vyucovacich hodin bez ohladu na osobné

zazemie.

3. Inkluzivne prostredie — skola podporuje rozvoj ziaka vo vsetkych sférach svojej
osobnosti. Napomaha ziakom rozvijat svoj potencidl, pricom prinos Ziaka je prinosom

pre skolu.

4. Odborny pedagogicky pristup — pedagogicky zbor je vedeny k profesionalnemu,
ludskému a spravodlivému pristupu ku vSetkym ziakom.
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Cl. 3

Plan desegregacie

K uplatfovaniu Standardov dodrziavania zédkazu segregécie vo vychove a vzdeldvani skola

vypracovala nasledovny plan:

Prijimanie ziakov

a zloZenie tried

Vzdeldvanie

zamestnancov skoly

Podpora pre
znevyhodnenych
ziakov/prispésobenie sa

potrebdm Zziakov

Spolupraca s rodi¢mi

Vytvaranie re$pektujlcej

komunity v rdmci skoly

Aktivity a sutaze v rdmci

Skoly/mimo skoly

Monitorovanie

a hodnotenie

Transparentny a otvoreny proces prijimacich skisok, ktorych cielom je
prijat Ziaka na zéklade talentu a potencialu. Ziadne vyradovanie deti
na zaklade jazykovych, kultirnych, zdravotnych ¢&i socidlnych

rozdielov. Dodrziavat diverzitu Ziakov v triedach.

Diskusie, navrhy, skolenia zamestnancov v oblasti antidiskriminacnych
praktik.

Pritomnost vychovného poradcu, skolského psycholéga, Specidlneho

pedagdga. Vytvaranie individualnych podpornych timov.

Komunikacia a budovanie doévery srodicmi z marginalizovanych

alebo znevyhodnenych skupin.

Podpora sebalcty ¢i identity, zviditelnenie kultirnej réznorodosti,
prevencia Sikany a posmeskov, priestor na vyjadrenie. Skola vytvéra

aktivity smerujuce k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy.

Skola umozriuje vietkym skupinam Zziakov, aby naplnili svoj potencial
arozvoj vramci Skolskych ¢ mimoskolskych aktivit (celoskolské

projekty, celoslovenské, medzinarodné sutaze a iné aktivity).

Povereni  $kolski pracovnici monitoruji  situaciu v skole -
segregaciu/desegregaciu.
Vydavaju spravu o zistenych skutocnostiach (aspon jednu spravu)

v priebehu jedného skolského roka.
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Cl. 4
Vyhlasenie skoly

Sukromné konzervatérium Dezidera Kardosa, Topol¢any vyhlasuje, ze v ramci svojho
fungovania nedochadza k Ziadnej forme segregécie. Postavenie skoly a jej fungovanie nie je
mozné subsumovat pod Ziadnu typoldgiu segregacnych situacii v zmysle Metodickej prirucky
desegregécie vo vychove a vzdelavani 2023. Skola nie je spadovou $kolou, a preto neprijima
Ziakov na zdklade miesta trvalého bydliska, zaroven sa nenachadza v oblasti s vysSou

koncentraciou marginalizovanych rémskych komunit.

Skola si zaklada na rovnakom pristupe ku vzdelavaniu, désledne uplatriuje principy rovnosti a

reSpektuje déstojnost kazdého jednotlivca.

Prerokované v pedagogickej rade dna: 29. 05. 2025

Prerokované Radou skoly dna: 13. 06. 2025
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SKOLSKY PORIADOK

zavazny pre ziakov Sikromného konzervatéria Dezidera KardoSa

DODATOK ¢.1

v zneni zmien prijatych diia 01. 09. 2025
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Riaditel' Sikromného konzervatéria Dezidera Kardosa, so sidlom Gagarinova 2490/13, 955 01
Topolcany, ICO: 42 120 420 (dalej len ,SKDK" alebo ,$kola”) vydava v sulade s ust. §-u 144
zékona ¢.245/2008 Z.z. o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,skolsky zdkon”) tento Dodatok
&1 k Skolskému poriadku s ciefom doplnit pravidlad ospravedlfiovania v $kolskom roku
2025/2026.

V zmysle Usmernenia k vSeobecnym pravidldm ospravedlfiovania nepritomnosti Ziaka vo
vychove a vzdelavani v strednej kole Skolsky zkon upravuje dva rezimy - prisnejsi rezim a
miernejsi rezim, v rdamci ktorych je skola povinna ospravedInit nepritomnost Ziaka, ktora vznikla
z doévodu ochorenia na zéklade potvrdenia od lekéra. Pod ochorenim sa rozumie nielen

choroba (napr. chripka), ale aj Uraz alebo alergicka reakcia.

Stkromné konzervatérium Dezidera Kardosa Topol€any na zéklade urcenia Regionalnym
Gradom 8kolskej spravy uréuje MIERNEJSI REZIM OSPRAVEDLNOVANIA na skolsky rok
2025/2026.

Lekarske potvrdenie skolsky zdkon vyzaduje, ak nepritomnost Ziaka trva:
® viac ako 5 po sebe nasledujucich vyucovacich dni (napr.: ziak chyba od pondelka do Stvrtka
nasledujuceho tyzdna),
® pocas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok tyzdenného poctu vyucovacich hodin
uréenych v prislusSnom u¢ebnom pléne skolského vzdeldvacieho programu kazdého odboru,
® pocas dvoch po sebe nasledujiucich kalendarmych mesiacov viac ako trojndsobok
tyzdenného poctu vyucovacich hodin uréenych v prislusnom ucebnom plane skolského
vzdeldvacieho programu kazdého odboru.
Ak nastane aspon jedna z vy$Sie uvedenych moznosti, vyzaduje sa ospravedinenie
vymeskanych vyucovacich hodin, ktoré prevysuju uvedené hodnoty, lekarskym potvrdenim.
Skola méze vyzadovat potvrdenie od lekdra aj v inych pripadoch, napriklad:
* absencie sa casto opakuju,

Skola méa podozrenie, Ze sa nepritomnost tcelovo ospravedIniuje (napr. opakované telefonické

ospravedlnenia bez zjavnych dévodov)
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OspravedIfiovanie hodin - miernejsi rezim, skolsky rok 2025/2026

Dvojnéasobok
Tyzdenny pocet hodin podla tyzdenného poctu Trojnasobok tyzdenného
ucebného planu hodin za kalendérny | poctu hodin za dva po sebe
mesiac nasledujice mesiace

ODBOR roc¢nik 1 2134561123 [4|5/6| 12 ] 3 |4]5]|6

HUDOBNO-DRAMATICKE UMENIE 8226 Q 33 3333|3030 |28|66|66|66|60|60(56]99 | 99 | 99 |90|90|84
HUDOBNO-DRAMATICKE UMENIE - MUZIKAL 8226

Q 01 33 3113131292966 |62|62|62|58|58| 99 | 93 | 93 |93 (87|87

TANEC 8227 Q 35 35(35|31(32|32|70(70|70|62|64|64]1105[105|105|93 96|96

SPEV 8228 Q 33 3330132323166 |66|60|64|64(62] 99 | 99 | 90 |96|96]|93

HUDBA - SKLADBA 8229 Q 01 33 3332|3126 |26|66|66|64|62|52(52]99 |99 | 96 |93|78|78

HUDBA - DIRIGOVANIE 8229 Q 02 31 3331|2927 28|62 |66|62|58|54 (56|93 | 99 | 93 |87 81|84

HUDBA - HRA NA KLAVIRI 8229 Q 03 29 29133|33|31|32|58|58|66|66|62(64]| 87 |87 | 99 |99]93|96

HUDBA - HRA NA ORGANE 8229 Q 04 32 3331|2927 26|64 |66|62|58|54(52]| 96 | 99 | 93 |87|81|78

HUDBA - HRA NA AKORDEONE 8229 Q 07 29 2928|2726 |25|58|58|56|54|52(50| 87 | 87 | 84 |81[78|75

HUDBA - HRA NA BICICH NASTROJOCH 8229 Q 13 30 30(28|31(29|27]60(60|56|62|58 (54| 90 | 90 | 84 |93 (87|81
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HUDBA - HRA NA CIMBALE 8229 Q 14 30 30(27(30(29|27|60|60|54(60|58|54| 90 | 90 | 81 | 90|87 |81
HUDBA - HRA NA GITARE 8229 Q 16 30 29131(33]33|31|60|58|62(66|66|62| 90 | 87 | 93 |99|99| 93
HUDBA - HRA NA HUSLIACH 8229 Q 19 30 30(28(30(29|27]|60|60|56(60|58|54| 90 | 90 | 84 | 90|87 |81
HUDBA - HRA NA KLARINETE 8229 Q 20 30 31(29(31(29|27|60|62|58(62|58|54| 90 | 93 | 87 | 93|87 |81
HUDBA - HRA NA KONTRABASE 8229 Q 21 30 30(32(33|33|31|60|60|64|66|66|62| 90| 90 | 96 | 99|99 |93
HUDBA - HRA NA POZAUNE 8229 Q 23 30 30(28(31(29|27|60|60|56(62|58|54| 90 | 90 | 84 | 93|87 |81
HUDBA - HRA NA PRIECNEJ FLAUTE 8229 Q 24 30 30(28(31(29|27|60|60|56(62|58|54| 90 | 90 | 84 | 93|87 |81
HUDBA - HRA NA SAXOFONE 8229 Q 25 30 31(29(31]29|27|60|62|58(62|58|54| 90 | 93 | 87 | 93|87 |81
HUDBA - HRA NA TRUBKE 8229 Q 26 30 30(28(31(29|27|60|60|56(62|58|54| 90 | 90 | 84 | 93|87 |81
HUDBA - HRA NA TUBE 8229 Q 27 30 30(28(31(29|27|60|60|56(62|58|54| 90 | 90 | 84 | 93|87 |81
HUDBA - HRA NA VIOLE 8229 Q 28 30 30(28(30(29|27|60|60|56(60|58|54| 90 | 90 | 84 | 90|87 |81
HUDBA - HRA NA VIOLONCELE 8229 Q 29 30 30(28(30(29|27|60|60|56(60|58|54| 90 | 90 | 84 | 90|87 |81
HUDBA - HRA NA ZOBCOVEJ FLAUTE 8229 Q 29 30 30(28(31(29|27|60|60|56(62|58|54| 90 | 90 | 84 | 93|87 |81
SPECIALIZACIA MUZIKAL 8|8 16|16 24|24

Tento Dodatok ¢.1 ku $kolskému poriadku nadobuda tcinnost diia 01.09.2025

Mgr. Denisa Krajc¢ovicova, riaditel Skoly




